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PRÉAMBULE 

 

Depuis plus de 60 ans, la MJC L’Atelier de Monteux s’affirme comme un acteur majeur 
de l’animation et de la vie locale au sein de sa commune.  
Agréée par la CAF de Vaucluse « Espace de Vie Sociale » depuis 2018 – agrément 
renouvelé en 2022 pour une durée de quatre ans –, la MJC offre un lieu de vie où se 
conjuguent une offre de loisirs et un espace d’échanges favorisant le partage et le 
lien social. 
 

Consciente des évolutions des besoins du territoire, la MJC a lancé dès septembre 
2024 une démarche participative pour élaborer un nouveau projet social en vue du 
renouvellement de son agrément, arrivant à échéance fin 2025. Ce projet intègre 
notamment une évaluation du précédent projet à travers une réflexion interne et un 
diagnostic partagé menés avec les usagers et partenaires (financiers, institutionnels 
et acteurs locaux). 
 

La mise en œuvre de cette démarche a mobilisé le directeur, la coordinatrice de 
l’Espace de Vie Sociale et une commission composée de cinq administrateurs, ainsi 
que des instances techniques (CoTech) et politiques (CoPil) pour confirmer une 
vision partagée et adaptée aux défis actuels. 
 

Le Conseil d’Administration a validé les différentes étapes en s'assurant de la 
cohérence avec le projet associatif de la MJC. 
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A. PRESENTATION DE L’ASSOCIATION 

 

Nom de l’équipement : 
MAISON DES JEUNES ET DE LA CULTURE « L’ATELIER » de MONTEUX 

Sigle : 
MJC L’ATELIER 

Statut juridique du gestionnaire : 
Association loi 1901, parution au J.O. : 02 / 07 / 1964 

# SIREN : 32330026900020 

# R.N.A. : W 843000835 

 

Objet : 
La MJC l’ATELIER est une association socio-culturelle, elle a pour vocation de 
favoriser l’autonomie et l’épanouissement des personnes, de permettre à tous 
d’accéder à l’éducation et à la culture, afin que chacun puisse participer à la 
construction d’une société plus solidaire et plus juste. 
Affiliation : 

MJC – REGION SUD 

Coordonnées : 
MJC « L’ATELIER » 

22 boulevard Mathieu Bertier 
84170 MONTEUX 

Téléphone : 04 90 66 23 93 

Courriel : contact@mjclatelier.fr 
Site Internet : www.mjclateliermonteux.fr 
 

Nom du responsable de l’association : 
ASKELOU Joséphine, Présidente 

Nom du directeur de la structure : 
REYNAUD Jean-François 

Courriel : coordination@mjclatelier.fr 
Nom du référent du Projet Social :  

FAUGERE Emmanuelle 

Courriel : animation@mjclatelier.fr 
 

Agréments : 
Education populaire, délivré par le Ministère Jeunesse et Sport, en 1976 

Jeunesse et sport, délivré par le Ministère Jeunesse et Sport, en 1976 

Espace de Vie Sociale, délivré par la CAF de Vaucluse, depuis Janvier 2018 

Jeunesse Éducation Populaire, délivré par le SDJES 84, depuis Décembre 2022 

Accueil de Travail d’Intérêt Général, délivré par l’ATIGIP, en 2024 

Service Civique, délivré par le DRAJES PACA, depuis Septembre 2024 
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1. Organigramme septembre 2025 
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B. METHODOLOGIE DE RENOUVELLEMENT DU PROJET SOCIAL 

 

Le renouvellement de l'agrément de la MJC L'Atelier est essentiel pour poursuivre et 
développer nos initiatives, en répondant aux besoins évolutifs de la population et 
en consolidant son rôle central dans la vie sociale et culturelle de Monteux. 
 

1. Les outils utilisés pour renouveler le projet social 
 

La démarche s’inscrit dans une volonté de renouveler le projet social à partir d’un 
diagnostic complet et participatif du territoire. Ce diagnostic vise à dresser un état 
des lieux global en examinant divers domaines tels que la démographie, 
l’aménagement du territoire, l’économie et les difficultés rencontrées par les 
habitants. Pour ce faire, il s’appuie sur la confrontation des données quantitatives 
(provenant notamment de l’INSEE, des bases de données publiques et des 
partenaires institutionnels comme la commune, la CAF, la MSA ou l’État) avec des 
données qualitatives recueillies sur le terrain.  
 

L’approche se décline en deux phases complémentaires :  
• Recueil des données « froides » et « chaudes » :  
- D’un côté, l’analyse des « données froides » permet d’avoir une vision objective 

grâce aux ressources documentaires et aux statistiques disponibles. 
- De l’autre, les retours des habitants et des acteurs locaux sont collectés via 

diverses méthodes participatives : questionnaires, rencontres avec les 
structures du territoire (axées sur l’animation sociale, la parentalité et la 
jeunesse) ainsi qu’un « MUR A IDEES » installé dans la MJC.  
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• Co-construction du projet social : 
La finalité est de proposer un projet social cohérent, en phase avec les besoins du 
public et les atouts du territoire. 
Pour cela, plusieurs instances participent à la réflexion :  

- Les habitants sont impliqués dès l’écriture du projet, grâce à des échanges et 
des animations au sein de la structure pour recueillir leurs paroles, leurs idées 
et leurs besoins. 

- La mobilisation des partenaires se concrétise par la mise en place de comités 
de pilotage et techniques, où des outils d’intelligence collective sont utilisés.  

- Des réunions d’équipe et des présentations au conseil d’administration assurent 
la validation et la cohérence de l’ensemble du projet.   
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2. Rétroplanning du renouvellement 

Rétro planning travaux renouvellement Agrément EVS – MJC L’atelier 

Phase Public Date Instances rencontrées /Supports uƟlisés 

BI
LA

N-
 

PR
EC

ED
EN

T 
AG

RE
M

EN
T M

JC
 

Septembre 2024 
Conseil d’AdministraƟon :  

Lancement du processus de renouvellement  
du projet social 2026-2029 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Fi
na

nc
ie

rs
 

Décembre 2024 
Comité technique :  

Echanger autour du diagnosƟc de territoire  
et le bilan du précédent projet social 

M
JC

 

Décembre 2024 

Commission EVS : 
PrésentaƟon et réŇexion autour 

du diagnosƟc de territoire 
et du bilan du précédent projet social, 
auprès des administrateurs de la MJC 

RE
FL

EX
IO

N 
&

 R
ED

AC
TI

ON
 F

UT
UR

 P
RO

JE
T 

SO
CI

AL
 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Op
ér

aƟ
on

ne
ls 

Janvier 2025 

Comité technique : 
Rencontre des acteurs de  
« L’ANIMATION SOCIALE »  

avec Bibliothèque pour tous, Secours catholique, 
Granges des roues, les PeƟts Débrouillards  

et le PAEJ le Passage. 
Support uƟlisé : 

DiagnosƟc partagé et échanges sur les orientaƟons 
des partenaires. 

Ad
hé

re
nt

s 

Janvier 2025 

Mise en place des quesƟonnaires  
en direcƟon des partenaires, usagers  

et créaƟon d’un mur à idées  
au sein de la structure 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Fi
na

nc
ie

rs
 

Février 2025 
Point d’étape 

 par courriel auprès  
des partenaires insƟtuƟonnels 

M
JC

 Février 2025 
 

Commission Espace de Vie Sociale :  
Echanges autour du diagnosƟc et de l’évaluaƟon 

du précédent projet social. 
ValidaƟon de la première parƟe des documents. 
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Pa
rt

en
ai

re
s 

Op
ér

aƟ
on

ne
ls 

Mars 2025 
 

Comité technique : 
Rencontre des acteurs  

« PARENTALITE » 
 avec Pôle peƟte enfance, service enfance jeunesse, 

chargé de coopéraƟon CTG et le PAEJ le Passage. 
Support uƟlisé : 

DiagnosƟc partagé et échanges sur les orientaƟons 
des partenaires. 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Op
ér

aƟ
on

ne
ls 

Avril 2025 

Comité technique : 
Rencontre des acteurs 

« JEUNESSE » 
 avec service enfance jeunesse, chargé de coopéraƟon 
CTG, CAF, ETAT coordinatrice PRE, FédéraƟon de MJC 

Support uƟlisé : 
DiagnosƟc partagé, échanges sur les orientaƟons des 

partenaires et échanges autour d’un CLAS 

 

Ha
bi

ta
nt

s &
 

 U
sa

ge
rs

 

Avril 2025 
Fin de la consultaƟon avec les usagers.  

DéĮniƟons des orientaƟons et des premières 
acƟons du projet social 

Sa
la

rié
s M

JC
 

Second 
Trimestre 2025 

 

Première ébauche du projet social comprenant  
DiagnosƟc du territoire,  

bilan du précédent projet,  
nouvelles orientaƟons  

et les acƟons à reconduire 

M
JC

 

Avril 2025 
Commission Espace de Vie Sociale : 

PréparaƟon du Comité de pilotage présentant le 
projet social 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Fi
na

nc
ie

rs
 

Juin 2025 
Comité technique : 

PrésentaƟon aux partenaires Įnanciers  
du projet social avec orientaƟons et acƟons. 

M
JC

/E
VS

 

Juillet 2025 
Conseil d’AdministraƟon : 

PrésentaƟon du projet social 

Sa
la

rié
s Fin second 

trimestre 2025 
 

FinalisaƟon de la rédacƟon  
du projet social déĮniƟf 
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M
JC

/E
VS

 

Août 2025 
Conseil d’AdministraƟon : 
ValidaƟon du projet social  
et du budget prévisionnel 

VA
LI

DA
TI

ON
  

DU
 P

RO
JE

T 
SO

CI
AL

 

Pa
rt

en
ai

re
s 

Fi
na

nc
ie

rs
  

Septembre 2025 
Comité de pilotage :   

PrésentaƟon du projet social 

M
JC

/E
VS

 

Septembre 25 
Dépôt projet social 2026-2029  

auprès de la CAF 84 
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C. DIAGNOSTIC DE TERRITOIRE 

 

1. Le territoire 

Monteux est une commune française, rurale, située dans le département de Vaucluse, 
en région Provence-Alpes-Côte-D’azur. Elle fait partie de la communauté 
d’agglomération « Les Sorgues du Comtat », composée de 4 autres communes depuis 
janvier 2017 : Althen des Paluds, Bédarrides, Pernes-les-Fontaines et Sorgues.  

La ville se situe à 4 km de Carpentras, au cœur du Comtat Venaissin, en pleine 
Provence et à une vingtaine de kilomètres d’Avignon. Elle est située dans la plaine, au 
sud-ouest du Mont Ventoux, à l'est du Rhône et au nord de la Durance. Monteux se 
situe à 5 minutes de l’autoroute A7 et à 15 minutes de la gare TGV d’Avignon par la 
voie rapide. 

Selon l’INSEE, en 2023, la ville comptait 13 159 habitants, avec une augmentation 
de 12,88 % par rapport à 2013.  

La ville bénéficie du dispositif « Politique de la Ville », une politique publique qui vise 
à réduire les inégalités de développement dans les territoires urbains, en particulier 
dans les quartiers les plus en difficulté. Cette politique s’inscrit dans une démarche de 
co-construction avec les habitants, associations, et autres acteurs locaux.  

En 2015, un quartier unique d’environ 1 530 habitants, divisé en 3 zones 
géographiques (les Mûriers, le centre-ville, le Vieux Moulin), a intégré la liste des 
quartiers prioritaires issue de la réforme de la politique de la ville. (Statistiques du 
contrat de ville en annexe 3) 

Cette intégration se justifie par le revenu médian annuel de ce quartier, qui est inférieur 
à 10 500 €. En effet, la loi n° 2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la 
ville et la cohésion urbaine introduit l'un des critères permettant de qualifier un quartier 
comme prioritaire pour le dispositif de la « Politique de la ville ». 

Quartier Politique de la Ville :  
« Du vieux Moulin aux Mûriers » 
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La ville gagne en attractivité grâce à une nouvelle zone accessible au public, le quartier 
de Beaulieu, projet de la communauté d’agglomération labellisé « site expérimental de 
développement durable européen ». Cette zone vient d’être créée à la sortie de la ville, 
avec entre autres un pôle habitat de plus de 300 logements, une résidence pour 
jeunes actifs, une résidence senior, et un centre commercial de 6 500 m2, qui 
comprend notamment un supermarché. 

Monteux est une ville dynamique. Une migration résidentielle est observée face à 
l’installation régulière de nouvelles familles. En parallèle, le taux de natalité est  
de 11,8 %. De ce fait, la population de Monteux se diversifie.  

2. Démographie   
La population de la commune en 2023 s’élève à 13 159 habitants, ce qui représente 
une légère augmentation depuis 2012. La composition de cette population par tranche 
d’âge : 

 

En 2023, Monteux comptait 5 460 foyers, ce qui représente une augmentation de 1 
450 familles par rapport à 2016.  

Ces foyers sont composés de : 

- 17,1% de familles monoparentales, dont 14,1% de mères célibataires et  
3% de pères célibataires 

- 43,9 % de familles en couple avec enfant   
- 39 % de familles en couple sans enfant 
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Il a été observé une augmentation du nombre de foyers à Monteux entre 2012 et 
2023, toutefois la composition des différents types de foyers est restée stable. 

Monteux voit son nombre d’habitants augmenter régulièrement signe de l’attractivité 
résidentielle du territoire. Il est intéressant de noter que 35 % des nouveaux arrivants 
ont moins de 24 ans.  

3. Chômage, emploi et formation   
Sur le territoire, le taux de chômage (13,3%) est plus élevé de 1,2 % que la 
moyenne nationale.  

On compte également 9,1% de personnes inactives (ni retraités, ni chômeurs), et un 
fort taux de chômage (31,2 %) chez les jeunes de 15 à 24 ans. 

La commune offre 4 251 emplois, et de nombreux emplois saisonniers sont créés 
chaque année grâce aux infrastructures ouvertes de manière saisonnière (parc Spirou, 
parc Wave Island, etc.). Les cinq zones d’activités, qui ont su attirer des entreprises 
de renommée internationale (McCormick, Ducros, Charles & Alice, etc) ont également 
permis la création d’un nombre important d’emplois. 

La première catégorie socio-professionnelle sur la commune, chez les actifs, est celle 
des employés. Le ratio “Cadres” / “ouvriers” est de 0,30 nettement inférieur à la 
moyenne française de 0,86. 
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4. Equipements culturels et associatifs 

Monteux est une commune qui propose une offre importante d’associations.  

En effet, la ville compte plus de 120 associations à caractère culturel, sportif et/ou 
social. 

De nombreuses structures et infrastructures de loisirs existent sur le territoire, 
permettant aux citoyens d’avoir accès à la culture, comme avec la Bibliothèque pour 
tous, l’ACEL (cinéma et vente de livres), l’échiquier Montelais, le musée virtuel  
Micro-Folie, la MJC (cirque, théâtre, dessin, etc.), le musée de l’école d’autrefois, 
l’école de musique, les cours de théâtre adultes, les cours de langues …  

La ville compte également de nombreuses infrastructures sportives : 3 stades (rugby, 
football, moto-ball), 2 espaces multisports (boxe, escrime, haltérophilie, arts martiaux, 
etc.), une école de danse « Up’n Dance », ainsi qu’un skate park. Monteux compte 
également une base de loisirs avec accès au lac de Beaulieu et deux parcs 
d'attractions.  

Pour ce qui est des services sociaux, il existe quelques associations comme 
l’Association familiale (distribution d’aide alimentaire), le Foyer des têtes blanches, le 
centre communal d’action sociale (CCAS), le Secours catholique, la Mission locale, la 
MJC/Espace de vie sociale, ainsi que les permanences du CIDFF, de l’AMAV, de 
Soliha, du conciliateur de justice, de l’EDES, et du Point Accueil Écoute Jeunes le 
Passage … 

5. Etablissements scolaires et extra scolaires 

L’offre de l’enseignement comprend 5 écoles primaires (4 écoles publiques et 1 
privée) et 2 collèges (un privé et un public), ainsi que de l’enseignement professionnel 
(MFR La Denoves). 

En ce qui concerne la petite enfance, la ville compte 2 crèches municipales, 3 
micro-crèches privées, ainsi qu’un Relais Petite Enfance ou R.P.E. qui regroupe 
une cinquantaine d’assistantes maternelles. 

La ville de Monteux propose en dehors du temps scolaire des activités de loisirs à 
visée éducative. Cette structure municipale est l'accueil de loisirs «L'Ecole de la 
nature», accessible aux enfants de 3 à 12 ans. Une programmation particulière est 
également mise en place pour les adolescents durant les vacances scolaires.  
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D. ÉVALUATION DU PRECEDENT PROJET SOCIAL  
 

Lors de son deuxième agrément en tant que "Espace de Vie Sociale" pour la période 
2022-2025, la MJC L'Atelier a déployé de nombreuses actions et projets, tout en 
faisant perdurer certains de ses programmes. Ce bilan détaillé s'attache à retracer 
l'ensemble de ces initiatives en les regroupant autour des trois axes du projet social 
qui étaient : 

1. L'accompagnement et l'information des habitants et des jeunes 

2. La sensibilisation à la citoyenneté et à l'écologie 

3. L'animation de la vie locale  

 

L'agrément Espace de Vie Sociale étant porté par la MJC, nous avons également 
souhaité intégrer à cette rétrospective une vision sur les : 

4. Activités régulières "MJC" 

Pour une lecture plus synthétique, un tableau récapitulatif de nos différentes actions 
est annexé à ce document : ANNEXE 1. 

  

  



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       15 

1. Accompagnement et information des habitants et des jeunes 

a. Accueil Généraliste et Accès aux Droits 

L'accueil généraliste et l'accès aux droits ont répondu aux besoins de soutien des 
habitants de Monteux dans leur accès à leurs droits dématérialisés. 

Pour ce faire, la MJC a mis à disposition deux ordinateurs en libre-service. Le 
personnel, les bénévoles et les volontaires ont également été présents pour guider les 
personnes dans leurs démarches de base. Pour les cas plus complexes, les usagers 
ont été orientés vers un écrivain public ou l'assistante sociale du CCAS.  

Les demandes les plus fréquentes concernent :  

- Les dossiers de logement social  
- L'accès aux comptes en ligne (CAF, MSA, Ameli, Pôle emploi)  
- les besoins d'impression et de scan 

La fréquentation a augmenté de manière significative, passant de 848 passages en 
2022 à 1 184 en 2024, soit une hausse de près de 40 %. De janvier à mai 2025, plus 
de 370 usagers ont été accueillis et accompagnés. 

 

Cette augmentation reflète une demande croissante de soutien et d'information de 
la part de la population. Plusieurs facteurs expliquent cette évolution : 

- Dématérialisation des démarches administratives : De plus en plus de 
démarches administratives se font en ligne, ce qui peut être un obstacle pour 
les personnes moins à l'aise avec les outils numériques. La MJC a donc joué 
un rôle d'accompagnateur pour aider ces personnes à naviguer dans ces 
processus. 

- Reconnaissance croissante de la structure : Grâce à son ancrage local et à 
ses actions de plus en plus visibles, la MJC a gagné en reconnaissance auprès 
des habitants, devenant un point de référence pour l'accompagnement social. 
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- Arrivée d'un médiateur adulte-relais : Poste créé en mars 2022, le médiateur 
a permis d'accueillir davantage d'usagers et de toucher les populations les plus 
précaires, en allant à leur rencontre et en les orientant vers les services 
appropriés. 

- Changement d'orientation du CCAS de Monteux : En 2024, le CCAS a réduit 
son accompagnement aux démarches en ligne, ce qui a conduit davantage de 
personnes à se tourner vers la MJC pour obtenir de l'aide. 

Le 2 juin 2025, une annexe de la Maison France Service de Sorgues a été ouverte sur 
Monteux, le conseil d’administration a donc décidé de réorienter son offre de 
services. Désormais, la MJC ne proposera plus d'accompagnement direct aux 
démarches administratives en ligne, mais se concentrera sur ses actions autour 
l'accueil et l'orientation des usagers ainsi que la parentalité. 

L'accueil généraliste constitue souvent le premier contact des usagers avec la 
structure, permettant ainsi de les orienter vers d'autres actions internes, telles que les 
permanences de partenaires, les ateliers d'alphabétisation, les modules informatiques, 
les ateliers de parentalité, ou encore les parcours de bénévolat pour les personnes 
souhaitant s'engager et rompre avec leur isolement. 

b. Permanences Partenaires 

Pour répondre à la complexité croissante des demandes et au besoin de soutien plus 
spécifique, la MJC/EVS a mis en place des permanences avec des partenaires 
spécialisés. Ces permanences ont connu une fréquentation significative sur la 
période 2022-2024 : 

- CCAS de Monteux (accès aux droits) :  
Tous les mardis de 9h à 12h, avec plus de 140 personnes reçues par an 
jusqu'à l'arrêt des permanences au troisième trimestre 2024, en raison d'un 
changement d'orientation du CCAS en septembre 2024.  

- CIDFF (droits familiaux) :  
Un jeudi par mois de 14h à 17h, avec plus de 20 personnes  
accompagnées / an. 

- Point Accueil - Écoute Jeunes Le Passage :  
Un mercredi par mois de 14h à 17h, avec plus de 20 personnes reçues / an. 

- Service d'Écriture Publique : 
2 jeudis par mois de 14h à 17h, avec plus de 40 personnes aidées / an.  
Cette activité ne sera pas reconduite en 2025. 

- Association de Médiation et d'Aide aux Victimes (droits des victimes) :  
Le 1er mercredi de chaque mois de 9h à 12h, avec environ 5 personnes 
accueillies / an, les consultations se faisant essentiellement par téléphone. 

Ces permanences ont atteint un taux d'occupation moyen de 75%, échanges 
téléphoniques inclus, démontrant un besoin réel sur le territoire. 

Le principal défi rencontré reste la complexité croissante des demandes et les 
mauvaises orientations, nécessitant une meilleure coordination entre les acteurs du 
territoire.  
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c. Médiation Numérique et Sociale 

L'arrivée d'un médiateur numérique en mars 2022 a eu un impact significatif sur les 
actions de la MJC. Occupant un poste hybride avec un mi-temps consacré aux 
quartiers lors de maraudes et déambulations, il passe le reste de son temps à 
l'accueil généraliste, désengorgeant ce dernier et pouvant accompagner les 
personnes avec qui il a noué un lien de confiance. Ce médiateur a rencontré en 
moyenne 70 personnes par mois, orientant une part importante des usagers vers 
l'accueil généraliste de la MJC, ce qui explique en partie l'évolution significative des 
passages. Il a également guidé les usagers vers les actions de parentalité et réalisé 
environ 25 orientations par mois vers les services partenaires. Le médiateur a joué 
un rôle clé dans l'organisation de "La Caravane Passe" en 2023 et 2024, intégrant de 
nombreuses associations du territoire à la réflexion et à l'action. Il a également 
participé à plusieurs actions de proximité comme les Fêtes des voisins dans les 
quartiers et la Fête de Saison au Vieux Moulin, tout en assurant une veille sur d'autres 
quartiers du territoire, notamment Monteux Sud-Ouest comprenant le quartier de 
Beaulieu. 

 

d. Inclusion Numérique 

La MJC s'est engagée dans la lutte contre la fracture numérique à travers plusieurs 
actions : 

• Accès aux outils : Mise à disposition de 3 postes informatiques en accès libre 
pour les usagers. 

• Ateliers d'initiation : Animation d'ateliers d'initiation à l'informatique par des 
volontaires en service civique ou bénévoles :  

o 2023 : 38 personnes accueillies (moyenne de 3 personnes par cours) 
o 2024 : 58 personnes accueillies (moyenne de 3 personnes par cours) 
o 2025 : 49 personnes accueillies (moyenne de 2 personnes par cours) 

En 2022, l'offre d'ateliers collectifs sur Monteux étant suffisante, le volontaire s'est 
consacré à de l'aide individuelle auprès des usagers de l'accueil généraliste. 
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e. Alphabétisation Socialisante 

La MJC/EVS a mis en place 4 ateliers d'alphabétisation hebdomadaires de 2 heures, 
animés par 2 bénévoles. 

- 2022 : 10 personnes 

- 2023 : 8 personnes 

- 2024 : 10 personnes 

- 2025 : 12 personnes 

Ces ateliers sont fréquentés principalement par des femmes et sont proposés sur  
deux niveaux pour s'adapter aux besoins des participants : un niveau pour les primo-
arrivants et un niveau de perfectionnement. 

L'objectif de ces ateliers dépasse le simple apprentissage du français pour englober 
également la socialisation et la lutte contre l'isolement. 

Des moments conviviaux, des ateliers cuisine et des sorties culturelles sont 
régulièrement organisés, comme la visite du Musée de l'École d'Autrefois en 2024 
ou des micro-folies en 2023. 

Nous déplorons le peu de liens avec le projet porté par le CCAS "Intergénération 
‘elles", alors que certains objectifs se rejoignent, notamment la lutte contre l'isolement 
social. 

Cette activité se retrouve entre l’alphabétisation renforcée portée par Numa et l’atelier 
« Intergénération‘elles » ce qui explique en partie la baisse de fréquentation au sein 
de la MJC. 

 

f. Alpha Numérique 

Cette action, née du souhait d'un volontaire en service civique sensible aux personnes 
éloignées du français, n'a finalement pas été réalisée. Les volontaires suivants et les 
bénévoles de l'Alphabétisation n'ont pas réussi à proposer des ateliers ensemble. Par 
ailleurs, l'association NUMA a développé un projet similaire en 2023. La MJC a donc 
préféré stopper cette initiative tout en soutenant celle de NUMA, en orientant des 
personnes vers leur dispositif et en échangeant pour pouvoir les accueillir au sein de 
sa structure. 
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g. Information Jeunesse et Accueil de Stagiaires 

La MJC/EVS a développé plusieurs actions pour accompagner les jeunes dans leur 
projet(s) / parcours : 

• Information Jeunesse :  

Mise à disposition de documentation CIDJ et ONISEP, accueil du Point Accueil 
Écoute Jeunes Le Passage, et accompagnement de jeunes sur leurs projets 
scolaires et professionnels (une vingtaine de jeunes accompagnés par an en 
moyenne). 

La MJC a été partenaire du parcours « Expérience 3D » développé par la  
MFR la DENOVES qui accompagnait dans leur projet professionnel des jeunes 
éloignés de l’emploi et sans formation. 

En 2022, la MJC a entrepris une démarche de labellisation PIJ. Cette réflexion, menée 
durant la saison 2021-2022 avec de nombreux partenaires (dont la municipalité, l’État 
et les partenaires locaux), s’articulait autour de trois axes principaux : 

• Faire connaître et développer l'Information Jeunesse à Monteux. 

• Accompagner et promouvoir l'engagement des jeunes sur le territoire. 

• Développer des actions d'éducation et de prévention en santé. 

Faute de financement, cette démarche n’a pas abouti au dépôt du dossier de 
labellisation. 

 

• Accueil de Volontaires et stagiaires :  

La MJC L'Atelier accueille chaque année des stagiaires, des volontaires en Service 
civique, et des jeunes en Service National Universel, leur offrant des opportunités 
de formation et d'engagement citoyen.  

Ces jeunes participent à des missions variées, acquérant des compétences pratiques 
et développant leur sens de l'initiative. La MJC collabore avec des établissements 
d'enseignement pour offrir une expérience enrichissante. Les volontaires animent des 
ateliers et accompagnent les publics fragiles, renforçant ainsi les actions de la MJC. 
Les jeunes en Service National Universel découvrent le fonctionnement associatif et 
développent des compétences en travail d'équipe. La MJC accueille également des 
personnes effectuant des travaux d'intérêt général, leur offrant une opportunité de 
réintégration sociale. Ces engagements renforcent le tissu social local et promeuvent 
des valeurs de solidarité et d'engagement citoyen. 

 En moyenne, nous accueillons 3 stagiaires par an (qui vont de la 4° au BTS), 2 
volontaires en service civique et 7 volontaires en Service National Universel. 
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h. Aide aux Devoirs 

La MJC/EVS propose un soutien scolaire pour les collégiens de Monteux : 

- 2022 : 17 élèves 

- 2023 : 14 élèves 

- 2024 : 12 élèves 

- 2025 : 12 élèves 

Pour garantir une meilleure cohérence et offrir un accompagnement adapté, nous 
avons décidé de répartir les élèves en deux groupes distincts. Chaque groupe 
bénéficie d'une session hebdomadaire de soutien de 1h30, de 17h à 18h30, en 
soirée. Cette organisation permet à nos bénévoles et volontaires de mieux répondre 
aux besoins spécifiques de chaque niveau, favorisant ainsi un soutien scolaire plus 
efficace. En complément, les élèves peuvent également venir les après-midis pour 
réaliser des travaux scolaires tels que des rapports de stage ou des recherches. Le 
nombre de participants dépend du nombre de bénévoles disponibles et de l'orientation 
des élèves par le collège Alphonse SILVE. 
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2. Sensibilisation à la citoyenneté et à l'écologie 

a. Projets des Habitants 

La MJC s'engage activement dans l'accompagnement et le soutien des initiatives 
locales, qu'elles proviennent d'associations ou d'habitants. 

Cette action se déploie à deux niveaux : 

• Travail de proximité :  

Grâce aux maraudes du médiateur, la MJC/EVS se rapproche des acteurs du territoire 
pour relayer leurs actions, diffuser des informations et développer des 
synergies, notamment autour des thématiques de la parentalité et de la jeunesse au 
sein des établissements scolaires locaux. Le médiateur rencontre en moyenne 70 
personnes par mois et entretient des liens avec 27 structures, parmi lesquelles 
des entités clés comme l'Association Familiale, la Mission Locale, Monteux Cœur de 
Ville, le CCAS, et d'autres médiateurs de la commune. Le médiateur a participé au 
Fonds de Participation des Habitants en étant relais d'informations au sein des 
quartiers et de l'accueil généraliste de la MJC, en échangeant avec les habitants 
pour les aider à affiner leurs besoins et, le cas échéant, les orienter vers le CCAS de 
Monteux qui coordonne ce dispositif. 

• Soutien méthodologique :  

Au sein de la MJC, la coordinatrice et le directeur offrent un soutien aux acteurs du 
territoire en leur apportant une expertise méthodologique, technique et législative, 
contribuant ainsi à renforcer l'animation de la vie locale. En moyenne, deux 
accompagnements sont réalisés par an.  

La MJC se positionne comme un facilitateur pour les initiatives locales, en offrant 
un soutien logistique, organisationnel et un relais de communication. 
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b. Initiatives et Engagements Bénévoles 

La dynamique initiée lors du premier agrément a conduit à un engagement croissant 
des bénévoles et des administrateurs au sein de la structure, se traduisant par une 
vingtaine de bénévoles réguliers et autant de bénévoles ponctuels, ainsi qu'un 
conseil d'administration composé d'une quinzaine de membres. Ces bénévoles 
contribuent à maintenir une offre variée d'activités : Apéro-philo, Tricot, peinture pour 
enfants et adultes, alphabétisation socialisante, lecture et découverte du livre, 
animation de proximité, festivals, manifestations, ainsi que des actions de parentalité. 

Touchant environ 450 adhérents par an et plus de 400 familles, ainsi que les 
habitants des quartiers prioritaires de la ville (QPV) lors de nos animations de 
proximité, cette mobilisation bénévole est le pilier de la dynamique locale. 

 Concernant l’engagement, il se décline sous plusieurs formes : 

- Intégrer une action existante ou une manifestation, avec un engagement limité. 
- Développer un nouveau créneau d'activité pour en faire bénéficier davantage 

de personnes, nécessitant un engagement régulier ; voire créer une activité afin 
de résoudre des problématiques ou répondre à un besoin, en co-construction 
avec l'équipe de la MJC. 

- Participer à la réflexion et au suivi global de l'association en tant 
qu'administrateur. 

Pour les administrateurs ou toute autre personne souhaitant s’investir, la MJC offre un 
parcours de sensibilisation ou de formation. Ce soutien peut prendre la forme de fiches 
internes à la MJC, d’échanges entre administrateurs, de formations auprès de la 
fédération « MJC région SUD » ou d’Aprova 84. 

Pour des formations plus spécifiques, la MJC mobilise son réseau afin d’apporter les 
réponses les plus adéquates, comme la plateforme socio-linguistique pour les 
personnes souhaitant se former aux ateliers socio-linguistiques.. 
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c. Réflexions et actions sur les enjeux sociétaux et environnementaux 

La MJC s'engage dans l’émancipation sociale, professionnelle et citoyenne en 
proposant des espaces d'échange et de partage, tant formels que conviviaux, où 
les enjeux sociétaux sont abordés. 

• Citoyenneté et éducation : 

- En partenariat avec les représentants des parents d'élèves et des associations 
locales, nous organisons des temps d'échange sur les écrans, le numérique 
et l'éducation aux médias, touchant en moyenne 5 familles par session. 

- La lutte contre la LGBTphobie est également une priorité. Grâce à des 
supports culturels, nous avons proposé deux théâtres forum et un ciné-débat, 
en collaboration avec des troupes et associations locales, attirant une vingtaine 
de personnes. Ces actions s'inscrivent dans le cadre de la DILCRAH. 

- Les apéros-philo, rendez-vous mensuels, offrent un espace de réflexion et 
de débat sur des sujets de société, rassemblant une quinzaine de 
participants dans une ambiance conviviale. 
  

• Prévention et expression : 

Nos actions de loisirs enfants, ados et adultes sont aussi des espaces de réflexion 
et d'expression sur des enjeux de société : 

- En 2022, l'attention s'est portée sur les défis de l'orientation scolaire et la lutte 
contre le harcèlement. 

- En 2023, autour de la lutte contre les discriminations. 
- En 2024, les thèmes abordés furent le racisme, la justice sociale et la 

protection de l'environnement. 
- En 2025, la focale a été mise sur les droits des femmes et la défense de 

l'environnement. 

• Projets éco-citoyens : 

Les ateliers "Fait SOI-MEME", organisés mensuellement, promeuvent l'éco-
citoyenneté et la convivialité. Ces ateliers de fabrication de produits maison, qui ont 
attiré en moyenne 12 participants, ont donné lieu à des échanges riches et à 
l'organisation de repas partagés. 

La MJC/EVS s'engage dans des actions environnementales, avec l'organisation de 
journées dédiées au développement durable et à l’écologie ainsi qu’à notre 
participation annuelle au World Clean Up Day et notre partenariat avec les 
ambassadeurs du tri des Sorgues du Comtat. 

 

  



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       24 

d. Jardin Pédagogique 

Ce projet de sensibilisation à l'environnement, à la biodiversité et à l'alimentation 
durable, en partenariat avec la municipalité et la MFR La DENOVES. 

Cependant, il a été suspendu en raison de certains obstacles : 

- Manque d'espaces verts disponibles à proximité de la structure 

- Difficultés de coordination des jours d'intervention avec les différents acteurs du 
projet 

- Développement parallèle d'autres actions de parentalité (petits bricolages, 
rencontres avec nutritionniste) qui ont révélé le besoin d'ateliers courts et 
ponctuels 

Malgré l’arrêt de cette action, ce projet a permis à la MJC de se rapprocher de la MFR 
et d'envisager d'autres partenariats, comme l'accueil d'un groupe dans le cadre de la 
formation PIX sur une année. 

 

e. Espace Partagé / Coworking / Co-studying 

La MJC propose un espace de travail partagé équipé d'une connexion internet 
haut débit, accessible à tous : habitants, associations et étudiants. Durant la période 
2022-2025, cet espace a accueilli : 

- Cinq personnes y ont trouvé un lieu idéal pour mener à bien leurs projets 
personnels, qu'il s'agisse de suivre des formations en ligne, d'effectuer des 
recherches documentaires ou de rédiger divers documents (hors documents 
administratifs et CV). 

- Six associations locales ont profité de cet espace pour organiser des 
rencontres, des réunions collaboratives ou dispenser des formations internes, 
en utilisant le tableau blanc, l'accès internet et la salle dédiée. 

- Une dizaine de jeunes ont bénéficié de sessions de co-studying ou de tutorat 
et participé à des échanges enrichissants sur la mobilité internationale. 

La MJC propose également un espace de télétravail, le mercredi et le jeudi en 
soirée, pour les parents accompagnant leurs enfants aux activités. Cet 
aménagement leur permet de concilier obligations professionnelles et familiales, 
offrant ainsi une solution pratique et adaptée à leurs besoins. 

Malgré ces initiatives, la fréquentation de l'espace de travail partagé reste faible.  
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3. Animation de la vie locale 

a. Soutien à la parentalité 

• Ateliers d'Éveil à la Motricité 

Ces ateliers mensuels s'adressent aux enfants de 20 mois à 3 ans, accompagnés 
de leurs parents : 

- 2022 : 18 ateliers organisés, avec 96 adultes et 93 enfants participants 

- 2023 : 18 ateliers organisés, avec 112 adultes et 109 enfants participants 

- 2024 : 14 ateliers organisés, avec 126 adultes et 121 enfants participants 

- 2024 : des ateliers de motricité gratuits et ouverts à tous le jeudi matin pour des 
familles allophones ou en isolement social. 4 adultes et 4 enfants 

- 2025 (chiffres du 1er semestre) : 6 ateliers organisés, avec 66 adultes et 60 
enfants 

Ces ateliers favorisent le développement moteur des enfants et offrent un moment 
privilégié de partage entre parents et enfants. 

• Ateliers d'Art Créatif "Petit Brico" 

Ces ateliers s'adressent aux enfants de 3 à 9 ans, accompagnés de leurs parents : 
- 2022 : 10 ateliers organisés, avec 100 enfants et 89 adultes participants 

- 2023 : 14 ateliers proposés, avec 72 enfants et 68 adultes participants 

- 2024 : 16 ateliers organisés, avec 194 enfants et 128 adultes participants 

- Premier semestre 2025 : 12 ateliers organisés, avec 84 enfants et 72 adultes 
participants 

Ces ateliers stimulent la créativité des enfants et permettent aux parents 
d'acquérir des compétences qu'ils peuvent reproduire à la maison.  
L'aspect intergénérationnel et la mixité sociale sont des atouts importants de ces 
ateliers. 

• Ateliers de Yoga 

Ces ateliers mensuels s'adressent aux enfants de 4 à 7 ans, accompagnés de leurs 
parents : 

- 2022 : 10 ateliers organisés, avec 46 adultes et 44 enfants participants 

- 2023 : 4 ateliers organisés, avec 14 adultes et 14 enfants participants 

- 2024 : 4 ateliers organisés, avec 10 adultes et 12 enfants participants 

- Premier semestre 2025 : 3 ateliers organisés, 18 enfants et parents  

La baisse du nombre d’ateliers s’explique par les disponibilités de l’intervenante et/ou 
par des annulations faute d’inscrits. 

Ces ateliers favorisent la détente, la concentration et le bien-être.  

Toutes ces activités représentent 152 familles différentes ayant participé sur les 4 ans. 
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b. Animations de Proximité Estivales ("La Caravane Passe...") 

Depuis 2020, la MJC/EVS propose des animations de proximité pendant l'été dans 
les quartiers prioritaires de la ville, les parcs et d'autres lieux publics : 

- 2022 et 2023 : 6 jeudis d'animations organisés, touchant plus de 70 enfants 
et une dizaine d'adultes 

- 2024 et 2025 : 7 animations proposées, avec une participation aux actions 
du CCAS de Monteux, touchant plus de 70 enfants.  

Le nombre de partenaires a augmenté et les thématiques proposées aux enfants 
se sont diversifiées : l’échiquier Montelais, Les Petits Débrouillards, Graine de lire, 
la Bibliothèque pour tous, Le Passage, etc. 

"La Caravane Passe" est une initiative d'animations de proximité visant à renforcer le 
lien social et à faciliter l'accès à la culture et aux loisirs pour tous. Le projet vise 
aussi à faire découvrir les activités locales, à créer ou favoriser des synergies 
entre les partenaires de la Politique de la Ville et acteurs du territoire et  
à encourager la participation des habitants. 

 

c. Sorties Familles 

La MJC/EVS organise des sorties familiales pendant les vacances scolaires, à 
destination des familles qui n'ont pas les moyens de transport ou financiers pour 
partir en vacances ou accéder à des activités culturelles : 

- 2022 et 2023 : Quatre sorties par an ont été organisées, avec une participation 
moyenne de 30 personnes par sortie.  
Les destinations incluaient entre autres le Naturoptère, le Théâtre Antique 
d'Orange, le Festival d'Avignon et les Carrières des Lumières. 

- 2024 -2025 : La MJC a décidé de financer des sorties familles 
supplémentaires afin que chaque période de vacances comporte une sortie 
pour les enfants de 3 à 6 ans et une autre pour les plus de 7 ans,  
soit huit sorties "famille" au total, ce qui permet de réduire le nombre de 
participants (moins de 20 par sortie) et de garder ainsi la dynamique de groupe. 

Cela représente 41 familles différentes sur les 4 ans. 

Les familles sont de plus en plus impliquées dans le choix des sorties, et certaines ont 
même pris l'initiative d'organiser une journée supplémentaire au Festival d'Avignon.  

Ces sorties sont organisées pour permettre à des familles éloignées de découvrir des 
lieux culturels et historiques, de partager des moments conviviaux et de créer 
du lien social. 
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d. Coin des Petits 

La MJC/EVS propose un espace convivial adapté, équipé de chaises, tables, 
canapés, jeux et livres, pour les enfants de moins de 6 ans accompagnés de leurs 
parents, grands-parents ou assistantes maternelles.  

Cet espace est ouvert les mercredis en journée et les jeudis en soirée. Il permet non 
seulement aux enfants de se socialiser avant l'entrée en maternelle, mais aussi aux 
parents d'échanger, de partager leurs expériences et leurs conseils. 

Depuis trois ans, la MJC organise des animations, dont dix séances de lecture par 
an, avec une moyenne de quatre familles participantes. 

Cet espace est également utilisé par des familles qui attendent la fin de l'activité de 
leur enfant. En moyenne, une vingtaine de familles utilisent cet endroit à cet effet. 

e. Le Café des Parents 

Depuis septembre 2024, et suite à l'observation que des familles utilisaient cet espace 
pour patienter, nous avons initié une réflexion avec le PAEJ Le Passage pour proposer 
un « Café des parents » le mercredi après-midi. 

Pendant que leurs enfants sont en activité, les parents peuvent se retrouver avec un 
accueillant-écoutant du Passage pour échanger sur différentes thématiques. Ces 
échanges enrichissent également le travail de veille mené par le PAEJ. 

f. Spectacles "Jeune Public" 

La MJC a renforcé son offre de spectacles destinés aux jeunes publics et à leurs 
familles entre 2022 et 2025, avec un total de 11 représentations.  

- En 2022, trois spectacles. 
- En 2023, deux spectacles.  
- En 2024, quatre spectacles.  
- 2025 : deux spectacles.  

Sur l’ensemble de la période, la MJC a accueilli en moyenne 50 spectateurs par 
spectacle, témoignant de l’intérêt soutenu du public pour cette programmation 
familiale. Nous avons proposé une diversité de formes artistiques : lectures de 
contes théâtralisées, spectacles de magie, numéros de clown, marionnettes, 
théâtre jeune public et spectacles musicaux. 
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g. Animations Gratuites lors des Vacances 

La MJC propose une programmation ludique et variée pour les familles pendant 
les vacances scolaires : 

- À chaque période, une après-midi dédiée aux jeux de société gratuite 
permet aux participants de se retrouver autour de différents jeux. 

- Un Escape Game avec des thématiques variées (Harry Potter, l'Égypte 
ancienne ou les pirates) est proposé à chaque période de vacances scolaires. 

En moyenne six manifestations organisées tous les ans ont attiré près de  
60 participants. 

h. Promotion des Pratiques Amateurs 

La MJC soutient les pratiques amateurs dans différents domaines (breakdance, 
capoeira, cirque, danse adulte, dessin adulte) en organisant des rencontres inter 
structures, des stages, des spectacles et des événements : 

- Participation des ateliers de breakdance à des événements régionaux et 
suprarégionaux. 

- Organisation de rodas de capoeira et d'une journée brésilienne. 
- Stages inter-structures pour le cirque et la danse adulte. 
- Accueil d'un groupe de ballet ukrainien. 
- Rencontres et échanges pour l'atelier dessin adulte. 

Ces actions permettent aux amateurs de se perfectionner, de partager leur passion 
et de se produire devant un public. 
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i. Inclusion et accessibilité dans les activités de loisirs 

La MJC s'engage à proposer une programmation d'activités variées et accessibles 
au plus grand nombre, dans le souci de favoriser l'inclusion. Elle s'investit dans 
l'accueil de publics diversifiés, notamment grâce à des partenariats avec des 
structures spécialisées et à une politique d'ouverture envers les personnes en 
situation de handicap : 

• Activités cirque adapté :  
Proposées aux IME, ITEP, MECS et MAS du territoire de Monteux, Carpentras 
et Le Pontet, ces activités sont spécialement conçues pour répondre aux 
besoins et capacités de chacun.  
Elles permettent à plus de 35 participants de découvrir les arts du cirque et 
de développer leurs compétences, représentant six structures différentes et 
sept groupes (saison 24-25).  
Des représentations sont organisées pour permettre aux parents de voir les 
progrès des participants.  
Depuis deux ans, un travail est effectué avec deux structures afin que ces 
représentations intègrent les événements de fin d'année de la MJC. 
Lors des spectacles de 2024, près de 120 personnes y ont assisté. 
 

• Activités pour les tout-petits :  
En partenariat avec cinq maisons d'assistantes maternelles, la MJC propose 
des activités adaptées aux tout-petits, favorisant leur éveil et leur 
développement moteur et sensoriel, touchant près de 40 enfants. Des temps 
de valorisation sont organisés pour que les parents puissent voir les progrès de 
leur enfant, découvrir la structure et, pour certains, intégrer les actions 
"parentalité". 
Depuis la saison 2024-2025, nous accueillons le RPE des Sorgues du Comtat 
(Relais Petite Enfance) pour des ateliers qui se déroulent toutes les deux 
semaines scolaires. 
 

• Politique inclusive :  
La MJC accueille, dans la mesure du possible, enfants, adolescents, adultes 
et seniors en situation de handicap (le plus souvent non visible),  
en perte d'autonomie ou en situation d'éloignement social dans la majorité 
des activités proposées.  
Cette ouverture est possible grâce à l'adaptabilité des intervenants, à 
l'accessibilité des salles, au matériel adapté, ainsi qu'à la bienveillance de tous. 
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4. Activités régulières MJC 

a. Bilan des Adhésions 

L'évolution du nombre d'adhérents témoigne de l'attractivité croissante de la MJC : 

- 2022 : 447 adhérents, 360 familles, 502 activités/adhérents,  
73 % de Montiliens, 66 % de mineurs. 

- 2023 : 437 adhérents, 364 familles, 574 activités/adhérents, 
74 % de Montiliens, 70 % de mineurs. 

- 2024 : 484 adhérents, 405 familles, 579 activités/adhérents, 
73 % de Montiliens, 70 % de mineurs. 

- 2025 : 499 adhérents, 415 familles, 569 activités/adhérents,  
74% de Montiliens, 70% de mineurs 

 

b. Bilan des Activités 

La MJC propose une offre d'activités diversifiée et en constante évolution : 

- 2022 : 24 activités, 44 créneaux, 1760 heures. 
- 2023 : 26 activités, 47 créneaux, 1930 heures. 
- 2024 : 26 activités, 46 créneaux, 1940 heures. 
- 2025 : 26 activités, 45 créneaux, 1900 heures. 

 

c. Valorisation des Participants/Adhérents 

La MJC propose une programmation variée pour valoriser les talents et les 
progrès de ses participants. Elle organise des événements réguliers tels que des 
rodas de capoeira, des exhibitions de breakdance, des ateliers ouverts, des 
représentations de Noël, des moments conviviaux pour adultes, des petits déjeuners 
interculturels, un gala de fin de saison, des fêtes de la capoeira et du judo, des 
représentations de cirque adapté, des expositions de peinture et dessin, et des 
représentations de théâtre. 

La MJC soutient également les pratiques amateurs dans différents domaines en 
organisant des rencontres inter-structures, des stages, des spectacles et des 
événements. Ces actions permettent aux amateurs de se perfectionner, de partager 
leur passion et de se produire devant un public. 
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d. Festival des Cultures Urbaines, 5 Pointz 

Le festival 5 Pointz, né d'un projet FIJ en 2015 et organisé avec l'association En 
Moov'ement, est un événement phare de la MJC. Il valorise les cultures urbaines 
(breakdance, graffiti, rap, DJing, beatbox) et encourage l'engagement des jeunes. 

 Ce festival repose sur un fort engagement de bénévolat, avec des formations à 
l'engagement couvrant de l’organisation à la recherche de financements, en passant 
par la communication, la recherche d'artistes, l’accueil du public et des 
artistes/intervenants, ainsi que l’animation des temps méridiens  

Il offre des stages à plus de 100 jeunes et des battles rassemblant plus de 100 
danseurs. L'événement attire près de 300 personnes et reçoit des retours positifs du 
public et des partenaires. 
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E. DIAGNOSTIC PARTAGÉ  
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F. RETOURS DES USAGERS/ADHERENTS  
1. Questionnaire  

Nous avons mis en ligne et à disposition au sein de l’accueil un questionnaire de 
décembre 2024 à février 2025, nous avons récolté près de 30 réponses que nous 
avons pu exploiter ci-après à travers 2 graphiques.  

La majorité des répondants sont des femmes âgées de 26 à 45 ans, vivant à 
Monteux. Les répondants estiment que la structure répond à leurs attentes et joue un 
rôle important dans la vie locale. Les points forts de la structure sont selon eux 
l’accueil humain et la qualité des activités, tandis que la diversité des offres et la 
communication pourraient être renforcées. 

Parmi les suggestions d’amélioration, on retrouve également une demande pour 
davantage d’animations de quartier, d’activités culturelles et d’actions 
environnementales, ainsi que pour des ateliers de jeux de société.  

 

Qu’aƩendez-vous de la MJC/EVS ? 
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2.  Mur à idées  
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PROJET SOCIAL  
 

2026-2029 
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G. DES ENJEUX AUX OBJECTIFS 

1. Les enjeux  

À la suite des réflexions menées avec les partenaires, les habitants et les 
administrateurs, nous avons identifié les enjeux suivants : 
 

• Développer les synergies entre acteurs du territoire et les actions de proximité 

Le diagnostic du territoire a révélé une croissance démographique importante. 
Cette évolution rend nécessaire d’orienter efficacement les habitants vers des 
services adaptés et de structurer des actions partenariales. L’un des enjeux 
serait de mutualiser les ressources et les coûts tout en renforçant la coordination 
entre les acteurs locaux. Le dynamisme associatif du territoire offre une 
opportunité pour créer des passerelles et des actions de proximité. Pour y 
parvenir, nous définissons divers objectifs : mettre à disposition un lieu d’accueil, 
d’information et d’écoute ouvert à tous (public comme acteurs locaux), renforcer le 
lien social en proposant un cadre chaleureux, dynamiser le territoire par des 
initiatives favorisant les échanges et les rencontres, et consolider les partenariats 
locaux. 
 

• Pérenniser l'accompagnement à la parentalité  

Suite à l’évaluation de nos actions, et à l’évolution des services sur le territoire 
(notamment l’ouverture de la Maison France Services), la structure ce recentre sur 
les besoins des habitants en matière de parentalité. 
Le diagnostic confirme un besoin en matière de soutien aux parents. L’un des 
enjeux serait de développer et/ou de pérenniser des espaces dédiés à cet 
accompagnement, en s’adaptant à la diversité des besoins familiaux. Dans la 
continuité des précédents agréments EVS, qui avaient déjà intégré cet axe, la MJC 
souhaite poursuivre et développer ses actions en faveur des familles à travers des 
dispositifs ciblés : activités parents-enfants, temps de répit parental, et ateliers 
d’apprentissage du français. 
 

• Accroître et mieux faire connaître l’offre culturelle et éducative 

Bien que le territoire de Monteux bénéficie déjà d’une offre culturelle et éducative 
significative, le diagnostic partagé, conforté par les retours des usagers, a mis en 
évidence un besoin accru de valorisation et de meilleure communication 
autour des initiatives existantes. L’un des enjeux consiste à rendre l’offre 
culturelle et éducative plus accessible, tout en renforçant sa visibilité auprès 
des habitants. 
Pour y répondre, la MJC s’engage à soutenir la réussite éducative en proposant 
une offre ludique, culturelle et artistique ouverte à tous. 
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• Encourager l'engagement citoyen actif et l'appropriation collective des 
projets  

L’évaluation du précédent projet social et le diagnostic ont souligné l’importance 
de la sensibilisation à la citoyenneté ainsi que de la mobilisation des habitants. 
L’un des enjeux est de renforcer l’implication des citoyens. 
L’objectif est d’encourager les initiatives locales en favorisant le bénévolat. Pour 
ce faire, les axes d’intervention privilégieront des méthodes participatives, 
facilitant ainsi le développement de projets locaux co-construits, en 
valorisant les savoir-faire et en stimulant l’engagement citoyen. Plus qu’un 
simple lieu de passage, elle s’efforcera d’encourager chacun à transformer son 
cadre de vie, en enrichissant la dynamique collective et en soutenant les 
associations dans leurs actions. 
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2. Les axes d’intervention 
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3. Les objectifs 
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H. LES ACTIONS  

1. Axe 1 : Proposer un espace d'accueil qui facilite l'accès à 
l'information et renforce le lien social dans un cadre convivial 

 

Ci-après, vous trouverez les 5 fiches-actions détaillant les différentes initiatives 
prévues pour atteindre les objectifs de cet axe.  
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Fiche Action 1 – AXE 1 

 

ACCUEIL GENERALISTE 

& 

PERMANENCES D’ASSOCIATIONS PARTENAIRES 

Contexte 

Suite au développement de l’antenne France Service à Monteux, nous 
avons choisi de suspendre l’« Accueil généraliste et accès aux droits » 
que nous avions organisé depuis près de 7 ans. Cela nous permettra 
de nous recentrer sur les fondamentaux d’une structure d’animation de 
la vie locale à savoir : 

• Proposer un lieu d’accueil, d’information et d’écoute ouvert 
à tous. 

 

Constat 

Le diagnostic partagé sur le territoire de Monteux souligne : 
• Un fort taux de nouveaux arrivants sur la commune de Monteux 

• Une méconnaissance des acteurs locaux 

• Le peu d’espaces de rencontres sur le territoire 

 

Date et durée 
Ouvert tous les matins du mardi au samedi de 9h30 à 12h30 

De janvier à décembre, soit 47 semaines. 
 

Public cible 
Ouvert à tous les Montiliens. Accès gratuit 
 

Objectifs 

• Accueillir tout public 

• Informer et orienter les habitants 

• Communiquer et faciliter les inscriptions aux diverses actions de 
l’association. 

• Recueillir les besoins des habitants 

 

Description de 
l’action 

L'accueil est ouvert à tous pour partager un moment de convivialité 
autour d'un café et créer du lien social. Les usagers qui le souhaitent 
peuvent également être informés et orientés vers d'autres structures, 
telles que l'antenne de la Maison France Service. 
Un poste informatique avec accès Internet est proposé sur rendez-vous 
afin que les usagers puissent effectuer certaines démarches 
administratives en autonomie (consultation de mails, recherche 
d'emploi). 
Un bureau d'accueil est accessible aux associations partenaires et 
acteurs locaux qui peuvent y tenir des permanences, comme le CIDFF 
(Centre d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles), 
l'AMAV (Association de Médiation et d'Aide aux Victimes) ou le Point 
Écoute Jeunes Le Passage. 
Des temps conviviaux (petits déjeuners, cafés des parents) sont 
proposés régulièrement pour permettre aux habitants de se rencontrer 
et d'échanger. 
 



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       43 

Intervenants 

• Accueil des usagers : 
Un salarié est présent pour accueillir et orienter les personnes. 

• Permanences d’associations partenaires : 
Les permanents de la structure s’efforcent de faire coïncider les 
besoins de la population et le planning d’utilisations des locaux. 
L’accès aux permanences se fait sur rendez-vous directement auprès 
de la structure concernée. 
 

Critères 
d’évaluation 

• Evaluation quantitative : 
- Nombre de passages à l’accueil 
- Nombre de personnes réorientées 

- Nombre d’inscriptions réalisées lors de l’accueil 
 

• Evaluation qualitative : 
- Qualité de l’accueil : création d'un lien de confiance qui permet 

l’expression des besoins et l’implication des habitants. 
- Développement des initiatives des habitants et de l'engagement 

au sein de la structure. 
-  

Référent de 
l’action 

Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux  
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Acteurs locaux dont CCAS, Maison France Service et autres 

associations locales 
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Fiche Action 2 – AXE 1 

 

ALPHABETISATION SOCIALISANTE 

Contexte 

Acteur historique de l'alphabétisation socialisante sur Monteux, la MJC 
/ Espace de Vie Sociale souhaite continuer cette action, en faisant 
appel à des bénévoles ou à des volontaires.  
Cette action s'inscrit dans le projet de l'Espace de Vie Sociale de 
Monteux et répond à l'objectif établi par la MJC suite au diagnostic :  
Contribuer à dynamiser le territoire et favoriser le lien social. 

Constat 

• Environ 22 % des immigrés en France déclarent avoir des 
difficultés à comprendre ou à parler le français (Insee 2022). 

• Plus d'un tiers des enfants de 6 à 18 ans en France déclarent 
parler une autre langue que le français à la maison (Consultation 
UNICEF 2024). 

• Le diagnostic partagé sur le territoire de Monteux souligne la 
présence de nombreuses familles allophones.    

Date et durée 
En lien avec le calendrier scolaire :  
De Septembre à Juin, soit 34 semaines. 

Public cible 

Ouvert à toutes les personnes âgées de plus de 16 ans, ne maîtrisant 
pas ou peu la langue française à l'oral ou à l'écrit, résidant sur le 
territoire de Monteux et ses environs. Priorité aux habitants des 
Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV). Les participants s'engagent sur 
l'année scolaire. 

Objectifs 

• Acquérir les compétences orales, écrites et en lecture 
nécessaires à la vie quotidienne (achats domestiques, santé, 
éducation des enfants) voire professionnelles. 

• Favoriser l'ouverture à la citoyenneté. 
• Favoriser une meilleure coordination des opérateurs 

sociolinguistiques sur le territoire. 
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Description de 
l’action 

Organisation de 3 ateliers de 2 heures par semaine scolaire, 
représentant environ 200 heures.  Lors de ces ateliers :     

- 1h15 est consacrée à l'enseignement : cours magistraux, 
accompagnements individuels, travaux collectifs. 
- Le temps restant est destiné à des temps de discussion sur le 
quotidien et les questionnements de la vie de tous les jours, ou à la 
préparation de sorties ou de projets (loisirs, temps conviviaux, 
ateliers, etc.). 

 

Au minimum, 1 sortie et 3 moments conviviaux sont organisés par an. 
Une réflexion sera portée avec les différents opérateurs du contrat de 
ville et acteurs locaux pour favoriser les synergies, les échanges et les 
orientations afin de garantir un parcours en lien avec les attentes des 
usagers. Un premier partenariat est envisagé avec NUMA, organisme 
de formation, qui propose de l'alphabétisation renforcée, prépare les 
participants à différents diplômes et à des formations en 
alphabétisation numérique. 
 

L'année 2026 sera consacrée, en partenariat avec la « plateforme 
d'accès au français en Vaucluse » ou le « Réseau Soleil », à la 
recherche et à la formation de nouveaux bénévoles qui pourront soit 
intégrer l'action existante, soit la faire évoluer. 

Intervenants 

Bénévoles accompagnés de l'équipe de permanents de la MJC.  
Les nouveaux bénévoles seront formés par le « réseau Soleil » et 
recevront une certification en A.S.L. 

Critères 
d’évaluation 

• Evaluation quantitative : 
- Nombre de participants réguliers (présents à au moins 80% des 

ateliers). 
- Nombre de sorties et d'ateliers conviviaux organisés avec 

nombre de participants. 
• Evaluation qualitative : 
- Retour des participants sur leur progression. 
- Qualité des relations avec partenaires locaux (dont nombre 

d'actions menées ou personnes orientées) 

Référent de 
l’action 

Directeur 

Partenaires 

• NUMA (pour les ateliers alpha-numériques)  
• Association Familiale / Secours catholique  
• Réseau Soleil 
• Mairie de MONTEUX  
• Conseil départemental 84 / DSL  
• Etat / ANCT  
• CAF 84 / MSA ALPES VAUCLUSE 
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Fiche Action 3 – AXE 1 

 

ACCOMPAGNEMENT AUX PROJETS DE JEUNES 

Contexte 

En complément de notre accueil généraliste, nous proposons des 
temps spécifiques destinés aux jeunes de moins de 25 ans. Ces temps 
conservent les objectifs de l’accueil généraliste tout en les enrichissant 
grâce à la documentation du CIDJ. Ils permettent d’aborder les 9 
grands domaines de l’Information Jeunesse, dont l’orientation, les 
loisirs et la méthodologie/accompagnement aux projets individuels, 
collectifs ou citoyens.  
Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant à l’objectif établi par la MJC suite à un diagnostic auprès des 
usagers et adhérents de la MJC : 

• Proposer un lieu d’accueil, d’information et d’écoute ouvert 
à tous 

• Soutenir la réussite éducative et l'épanouissement des 
jeunes 

 

Constat 

Le diagnostic partagé sur le territoire de Monteux souligne :  
• Le manque de lieux dédiés aux jeunes et la faible visibilité des 

dispositifs existants (Mission Locale, CMJ, PAEJ, etc.). 
• Un chômage des 15-30 ans élevé : 31,2 % contre 23,9 % au 

niveau national. 
• Forte attractivité résidentielle et croissance démographique : 

+12,88 % en 10 ans, avec 35 % de nouveaux arrivants âgés de 
moins de 24 ans. 

Des signes de précarité et un taux de familles monoparentales élevé : 
26 % des foyers de la commune et 40 % dans le périmètre du contrat 
de ville. 

 

Date et durée 
Ouvert les mercredis, samedis après-midi (14h-18h) et les vendredis 
soir (17h-19h). De janvier à décembre, soit 47 semaines. 

Public cible 
Ouvert à tous, avec une priorité pour les 14 – 30 ans 

Objectifs 

• Favoriser l’accès à une information claire, accessible et adaptée 
aux jeunes. 

• Accompagner les jeunes dans l’exercice de leurs droits et leur 
parcours de vie. 

• Prévenir les risques et promouvoir le bien-être des jeunes. 
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Description de 
l’action 

Nous mettons en place un espace ouvert, bienveillant et structurant, 
conçu pour faciliter l’accès à l’information, accompagner les parcours 
de vie des jeunes et encourager le développement de leur esprit 
critique. C’est un accueil libre sans rendez-vous, animé par un 
permanent de la structure, les mercredis et samedis après-midi, ainsi 
que les vendredis soir.  
L’accompagnement proposé est personnalisé, adapté aux besoins 
individuels ou collectifs des jeunes. Il comprend : 

• Un soutien à la construction de projets (loisirs, engagement 
citoyen, initiatives collectives). 

• L’accès à une documentation spécialisée (CIDJ, Onisep). 
• L’utilisation d’outils numériques et de postes informatiques. 
• Une orientation vers les acteurs du territoire (Mission Locale, 

CCAS, structures jeunesse…). 
• Un espace de réflexion autour de thématiques clés : scolarité, 

santé, discriminations, lien familial. 
• La mise à disposition de salles, de matériel informatique et 

d'espaces partagés favorisant le co-studying et l’accueil tutoré. 
Intervenants Un salarié est présent pour accueillir et orienter les personnes 

Critères 
d’évaluation 

• Nombre et profil des usagers (âges, genres, mixité sociale) 
• Type de démarches 

• Retours des usagers  
• Nature des orientations 

Référent de 
l’action 

Directeur 

Partenaires 

• Mairie de Monteux dont le service enfance jeunesse 

• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Acteurs locaux dont le PAEJ « Le passage », la Mission Locale, 

etc. 
• Etablissements scolaires publics du territoire 
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Fiche Action 4 – AXE 1 

 

PAUSE PARENTS : TEMPS D’ECHANGES ENTRE PARENTS 

Contexte 

Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de 
Monteux répondant à l’axe de réflexion établi par la MJC 
suite à un diagnostic auprès des usagers et adhérents : 
S’impliquer dans la réflexion autour de la parentalité 
et favoriser les échanges entre parents. 
 

Constat 

Rappel du diagnostic, principaux freins mentionnés : 
• Signes de précarité, taux de familles 

monoparentales élevé :  
26% de foyers de la commune et 40% dans le 
périmètre du contrat de ville. 

• Constat du nombre important de familles avec un 
enfant de moins de 5 ans 

• Peu de structure médico-sociale pour du conseil 
ou de la prévention  

 

Date et durée 
De janvier à décembre, sauf fermeture annuelle MJC. 
Les mardis matins de 9h30 à 11h30 

Public cible 
Familles de Monteux avec des enfants de moins de 10 
ans 

Objectifs 

• Echanger entre parents. 
• Permettre aux parents de mieux comprendre leurs 

enfants 

• Permettre aux parents de rencontrer des 
professionnels ou d’être orientés vers d’autres 
structures 

• Impulser une dynamique d’échanges et de liens 
entre parents 
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Description de 
l’action 

Des rencontres de parents, sans enfants, sont prévues 
de manière hebdomadaire. Une fois par mois, la 
rencontre sera animée par un professionnel. Nous avons 
débuté la réflexion avec Le Passage mais nous 
envisageons d'autres intervenants comme l’École des 
parents et des éducateurs, ou la coordinatrice du PRE 
par exemple. 
Le reste des séances seront animées par l’animatrice-
coordinatrice, qui proposera aux parents des actions 
pouvant être mises en place à la MJC, ou les orientera 
vers les structures du territoire. (Diverses formations ont 
été effectuées en lien avec cette thématique : Référent 
famille / Accueillant-écoutant LAEP). 
Ces rencontres auront lieu sur le temps scolaire, mais 
nous pouvons envisager exceptionnellement, pendant les 
vacances, d'organiser une activité pour les enfants. 
Cette action vient en réponse à un groupe de mamans 
constitué depuis quelques temps, qui participent 
activement à nos actions et qui ont demandé de leur 
proposer des temps de "répit parental". 
 

Intervenants 
Des associations partenaires travaillant sur la parentalité 
pourront être sollicitées de manière ponctuelle  

Critères d’évaluation 

• Mobilisation des parents (implication, projets 
éventuels) 

• Nombre de participants et profil des participants 
(âges, sexe, zone géographique, anciens 
adhérents) 

• Retours des participants et échanges entre 
parents 

Référent de l’action Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux 

• CAF 84 

• MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Acteurs locaux dont Maison des familles, Le 
Passage, Coordinatrice PRE 
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Fiche Action 5 – AXE 1 

 

ÉCHANGES DE SAVOIRS 

Contexte 

Lors des temps d’ouverture et/ou d’activités, des habitants se rendent 
disponibles pour partager bénévolement leurs savoirs. 
Actuellement nous organisons plusieurs actions qui sont nées de ces 
initiatives et nous continuons de les accompagner dans leur mise en 
œuvre. 
Cette action s'inscrit dans le projet de l'Espace de Vie Sociale de 
Monteux et répond à l'objectif établi par la MJC suite au diagnostic :  

• Contribuer à dynamiser le territoire et favoriser le lien 
social. 

• Soutenir et accompagner les initiatives des habitants 

Constat 

Le diagnostic partagé sur le territoire de Monteux souligne :  
• Un fort taux de nouveaux arrivants qui cherchent à créer du lien 

social. 
• Le souhait de certains habitants de s’impliquer dans la vie 

culturelle ou l’offre de loisirs de leur territoire. 
Une demande d’espaces d’échanges et de rencontres. 

Date et durée 

En lien avec le calendrier scolaire / saison MJC : de septembre à juin, 
soit 34 semaines. 
 

• Un atelier « fait maison » est proposé le 3e samedi de chaque mois. 
• Un atelier tricot et un atelier peinture ont lieu chaque semaine. 
• Un apéro-philo est organisé le 2e jeudi de chaque mois. 

Public cible 
Ouvert à tous. Accès gratuit 

Objectifs 

• Proposer des temps de rencontre et d’échange entre les 
habitants de Monteux 

• Organiser des ateliers d’échanges de savoirs, où chacun peut 
partager ses compétences 

• Inviter les habitants à réfléchir à des sujets de société à travers 
des temps conviviaux 
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Description de 
l’action 

Dans le cadre de l’Espace de Vie Sociale, la MJC souhaite proposer 
des temps d’échanges et de rencontres ouverts à tous.  
Pour cela, la structure propose des ateliers ou temps conviviaux de 
type : fabrication de produits « faits maison », atelier tricot, atelier 
peinture, ou apéro-philo.  
Ces projets permettent de : 

• Favoriser la création de lien social. 
• Participer à un projet dynamisant le territoire. 
• Développer de nouvelles compétences ou connaissances. 

Lors de ces ateliers, un(e) bénévole est présent(e) pour animer la 
séance. Les participants, inscrits à l’avance, sont invités à prendre part 
à l’activité et à poser des questions afin d’acquérir de nouvelles 
compétences. Les projets sont co-construits avec les habitants et les 
bénévoles de la MJC/EVS. 
Pour les ateliers « Fait maison », Tricot et Peinture, une 
intervenante/bénévole est présente pour animer l'atelier. Le matériel 
est mis à disposition. À la fin de la séance, les participants sont invités 
à proposer d’autres ateliers et repartent avec leur production ainsi que 
les connaissances nécessaires pour pouvoir continuer l’activité chez 
eux. 
Pour les apéros-philo, deux bénévoles animent les séances d’échange 
: ils proposent en préambule les notions qui vont être abordées, puis 
les participants peuvent prendre la parole. Avant le temps convivial, un 
bilan/synthèse des échanges est proposé et le prochain thème est 
choisi de façon collégiale. Régulièrement, des participants proposent 
eux-mêmes des thèmes qu’ils animeront le mois suivant. 

Intervenants Bénévoles assistés par les salariés. 

Critères 
d’évaluation 

• Nombre de réalisations. 
• Habitants et bénévoles impliqués dans l’organisation de 

l’événement 
• Retours des participants et des professionnels 

Référent de 
l’action 

Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux  
• C.A. Sorgues du Comtat  
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Acteurs locaux  

 

  



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       52 

2. Axe 2 : Dynamiser le territoire en développant les initiatives 
citoyennes, l’accès à la culture et les synergies entre partenaires 

Ci-après, vous trouverez les 7 fiches-actions détaillant les différentes initiatives 
prévues pour atteindre les objectifs de cet axe.  
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Fiche Action 6 – AXE 2 

 

CONTRAT LOCAL D’ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE – CLAS 

Contexte 

Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant aux objectifs établis par la MJC suite à un diagnostic auprès 
des usagers et adhérents de la MJC : 

• Soutenir la réussite éducative et l’épanouissement des 
jeunes. 

• Proposer des actions culturelles et artistiques accessibles à 
tous. 

Constat 

Rappel du diagnostic, principaux freins mentionnés : 
• Nombreux freins à l’implication des parents dans la scolarité : 

barrière de la langue, fracture numérique (Pronote), manque de 
confiance en soi, manque de temps (familles monoparentales 
ou nombreuses) 

• Précarité qui amène à des problématiques familiales pesantes 
(isolement des enfants -absence de parents- en soirée, manque 
d'implication parentale, tensions liées à la scolarité) ainsi qu’un 
déficit communication entre parents et enfants 

Date et durée 
2 temps par semaine, les mardis et les jeudis de 17h à 19h, à la MJC. 
Entre octobre et juin, soit environ 30 semaines 

Public cible 
Elèves du collège Alphonse Silve à Monteux  

Enfants orientés par le collège, participation gratuite 

Objectifs 

• Aider les enfants à avoir confiance en eux et à découvrir des 
activités culturelles 

• Donner à l’enfant l’envie d’apprendre en lui proposant des 
activités nouvelles, d’ouverture aux autres et au monde en les 
valorisant 

• Permettre à l’enfant d’envisager la scolarité de manière plus 
ludique 

• Impliquer les parents dans la scolarité de leurs enfants 

• Accompagner les jeunes pour aller à la rencontre d’autres 
publics 

• Permettre la coopération dans un but commun 

• Favoriser les prises d’initiatives 
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Description de 
l’action 

Dans le cadre de l’Espace de Vie Sociale, la structure propose un 
parcours d’ateliers pour renforcer l’estime de soi et la confiance à l’oral 
autour de 3 thématiques : l’élocution, le débat, et l’ouverture culturelle. 
Il a pour objectif d’aider les élèves à prendre la parole en classe, à être 
plus à l’aise lors des épreuves orales, à développer leur esprit critique, 
à débattre autour d’enjeux de société et à élargir leur spectre culturel. 
Pour cela la MJC s’appuiera sur des bénévoles ainsi que sur des 
prestataires : professeur de théâtre, de dessin et d’anglais, ainsi qu’une 
radio local RTV Ventoux. 
 

Intervenants 

Deux bénévoles et un volontaire en Service civique avec une 
connaissance des enfants et des jeunes, ainsi que du système 
scolaire, encadreront un groupe de 8 à 12 jeunes. 
La référente parentalité de la structure coordonnera le projet et veillera 
au lien avec les actions parentalité financées dans le cadre du REAAP. 
Nous souhaiterions qu’environ 2/3 des ateliers puissent être couverts 
par une activité avec un prestataire extérieur, le premier tiers de 
l’année servira à proposer des bases méthodologiques et définir avec 
les jeunes le projet, le média et les intervenants. 

Critères 
d’évaluation 

• Qualité des échanges entre les jeunes, les parents, et 
l’établissement  

• Évaluation qualitative : enquête auprès des familles, échanges 
avec les jeunes, bilan en équipe 

• Implication des parents dans l’action et dans le parcours de 
l’enfant 

• Evolution de l’élève (fiche d’évaluation partagée) 

Référent de 
l’action 

Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux dont service Enfance-Jeunesse  
• C.A. Sorgues du Comtat dont dispositif PRE 

• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT 

• Collège SILVE et acteurs locaux 
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Fiche Action 7 – AXE 2 

 

PROJETS DES HABITANTS 

Contexte 

Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant à l’objectif établi par la MJC suite à un diagnostic auprès 
des usagers et adhérents de la MJC : 

• Soutenir et accompagner des initiatives des habitants. 
• Renforcer nos liens avec les partenaires du territoire 

Constat 

Le diagnostic a révélé plusieurs freins et opportunités, notamment : 
• Un manque d'espaces dédiés où les habitants peuvent se 

retrouver et échanger. 
• Une volonté exprimée par certains usagers de la MJC de 

s'impliquer davantage dans la vie de leur quartier. 
• 28 % des français entretiennent des liens d’entraide entre un ou 

plusieurs voisins. 

Date et durée 
Ouvert tous les vendredis de 9h30 à 12h30 et selon les sollicitations. 
De janvier à décembre, soit 47 semaines. 

Public cible 

Tous les habitants de Monteux, sans distinction d'âge, de sexe ou de 
milieu social.  
Les adhérents et bénévoles de la MJC souhaitant développer des 
initiatives collectives sur Monteux. 

Objectifs 

• Organiser au minimum un à deux projets par an, initiés et co-
construits avec les résidents, depuis l'idée jusqu'à la 
concrétisation. 

• Créer des espaces de rencontre et d'échange réguliers pour 
favoriser la collaboration et le partage de compétences autour 
des projets. 

• Valoriser les réussites et les initiatives des habitants auprès des 
partenaires. 

Description de 
l’action 

• Les porteurs de projets bénéficient d'un soutien méthodologique 
par l'équipe de la MJC/EVS pour affiner leur idée, définir des 
objectifs clairs et planifier les étapes de réalisation. 

• Aide à la recherche de compétences (bénévoles, partenaires, 
experts), de matériel et de financements nécessaires à la 
concrétisation du projet. 

• Les projets sont réalisés avec l'implication active des habitants, 
favorisant l'apprentissage par l'action et le renforcement des 
liens. 

Chaque projet mené à terme sera valorisé par la MJC, et servira à 
enrichir les futures initiatives. 
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Intervenants 
Les salariés de la MJC et administrateurs 

Critères 
d’évaluation 

L'évaluation de l'action se fera à travers plusieurs indicateurs : 
• Quantitatifs :  

o Nombre d'idées de projets accompagnés  
o Nombre de participants et de bénévoles mobilisés par 

projet. 
o Nombre de projets concrétisés 

• Qualitatifs :  
o Impact des projets sur le lien social et la dynamique locale. 
o Niveau d'autonomie et de prise d'initiative des habitants. 
o Qualité de la co-construction et de la collaboration. 
o Retours des professionnels et des partenaires. 

Référent de 
l’action 

Directeur 

Partenaires 

• Mairie de Monteux 

• C.A. Sorgues du Comtat  
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Bailleurs sociaux 

• Acteurs locaux  
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Fiche Action 8 – AXE 2 

 

SOUTENIR LA PARENTALITE PAR LE BIAIS D’ACTIONS COLLECTIVES 

Contexte 

Cette action est organisée par la MJC/EVS depuis plusieurs années et 
est plébiscitée par les parents qui sont en demande d’activité à 
partager avec leur enfant.  
Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant aux objectifs établis par la MJC suite à un diagnostic auprès 
des usagers et adhérents de la MJC : 

• Promouvoir notre rôle d’accompagnement des familles en 
matière de parentalité 

• Proposer des actions culturelles et artistiques accessibles à 
tous. 

Constat 

Rappel du diagnostic, principaux freins mentionnés : 
• Signes de précarité, taux de familles monoparentales élevé :  

26% de foyers de la commune et 40% dans le périmètre du 
contrat de ville. 

• Constat du nombre important de familles avec un enfant de 
moins de 5 ans 

Date et durée 
De janvier à décembre, sauf fermeture annuelle MJC. 
Les samedis matins et mercredis matins 

Public cible Familles de Monteux 

Objectifs 

• Permettre des temps d’animations ou d’échanges entre le/les 
parent(s) et leur(s) enfant(s). 

• Permettre aux parents d’échanger avec d’autres parents et avec 
des professionnels 

• Favoriser la découverte de pratiques artistiques 
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Description de 
l’action 

La MJC propose tout au long de l’année une série d’activités 
collectives favorisant les échanges entre parents et enfants : 

- Ateliers mensuels de motricité parent-enfant destinés aux 
enfants de 20 mois à 3 ans, visant à développer la coordination 
et la confiance mutuelle. 

- Ateliers d’art créatif parent-enfant pour les enfants de 3 à 9 
ans, favorisant l’expression artistique, la coopération et le 
partage d’expériences entre générations. 

- Ateliers de yoga parent-enfant pour les enfants de 4 à 7 ans, 
permettant une découverte ludique du bien-être et la 
concentration. 

- Lectures de contes pour les tout-petits (0 à 4 ans) 
accompagnés de leurs parents, pour stimuler l’imaginaire, le 
langage et les moments de complicité autour du livre. 

- Deux spectacles jeune public par an, ouverts aux familles, 
pour offrir des temps culturels partagés. 

 

Ces actions s’inscrivent dans une volonté de créer des espaces 
ouverts à tous, où les parents peuvent échanger, s’impliquer et 
renforcer leur rôle éducatif dans un cadre collectif et convivial. 
 

Intervenants 

Un prestataire en contrat avec la MJC propose des parcours de 
motricité et des exercices de cirque.  
La deuxième activité autour de l’art créatif est animée par une 
bénévole, avec la fabrication d’objets à partir de récupération, que les 
parents peuvent reproduire à la maison.  
L’activité, Yoga, est proposée par un professeur agréé de Hatha Yoga. 
Les lectures de contes sont proposées par une bénévole de 
l’association. 

Critères 
d’évaluation 

• Nombre et diversité des activités proposées. 
• Nombre de participants et profil des participants (âges, sexe, 

zone géographique, anciens adhérents) 
• Retours des participants et échanges entre parents 

• Qualité des échanges entre parents et professionnels, retour à 
chaud et/ou questionnaires 

• Outils ou supports proposés par les intervenants 

Référent de 
l’action 

Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux dont Pôle « Petite enfance » 

• C.A. Sorgues du Comtat dont dispostif « PRE » 

• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Acteurs locaux dont PAEJ Le Passage, Relais Petite enfance, 

maison des familles, … 

 



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       59 

Fiche Action 9 – AXE 2 

 

SORTIES FAMILLES 

Contexte 

Cette action est organisée par la MJC/EVS depuis plusieurs années et 
est plébiscitée par les parents qui sont en demande d’activité à 
partager avec leur enfant.  
Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant aux objectifs établis par la MJC suite à un diagnostic auprès 
des usagers et adhérents de la MJC : 

• Promouvoir notre rôle d’accompagnement des familles en 
matière de parentalité 

• Proposer des actions culturelles et artistiques accessibles à 
tous. 

Constat 

Rappel du diagnostic, principaux freins mentionnés : 
• Signes de précarité, taux de familles monoparentales élevé :  

26% de foyers de la commune et 40% dans le périmètre du 
contrat de ville. 

• Constat du nombre important de familles avec un enfant de 
moins de 6 ans 

• 2/3 des 6-18 ans ne pratiquent pas d’activité culturelle (rapport 
Unicef 2024) 

Date et durée 
Deux sorties d’une journée à chaque période de vacances scolaires 

Public cible Familles de Monteux 

Objectifs 

• Permettre aux parents d’échanger avec d’autres parents 

• Favoriser la socialisation des enfants et la découverte de lieux 
culturels 

• Permettre des temps d’échanges entre le/les parent(s) et leur(s) 
enfant(s). 

Description de 
l’action 

Dans le cadre de l’Espace de Vie Sociale, la MJC propose lors de 
chaque période de vacances scolaires des sorties familiales pour 
découvrir le patrimoine culturel du Vaucluse et des environs et pour 
créer une dynamique autour d’un groupe de parents. Nous cherchons 
à faire découvrir les sites culturels du territoire (Palais des Papes, 
Carrières des Lumières, Naturoptère, Ferme aux crocodiles, etc) afin 
que les familles puissent y retourner par leurs propres moyens. le lieu 
est choisi en concertation avec les familles. Il est ensuite confirmé et 
communiqué environ deux mois avant la sortie. 
Le groupe se donne rendez-vous à la MJC et part en bus ; au retour, 
les familles retournent à la MJC pour discuter de la sortie et pour 
commencer à réfléchir à la suivante. 
Une sortie est proposée pour le 3 -6 ans et une autre pour les 7- 12 
ans afin de coller au mieux aux attentes des familles. 

  



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       60 

Intervenants 

L’animatrice- coordinatrice accompagne et encadre le groupe. 
Selon les sorties, un atelier ou une visite guidée peut être prévu. 
Le groupe se donne rendez-vous à la MJC et part en bus ; au retour, 
les familles retournent à la MJC pour discuter de la sortie et pour 
commencer à réfléchir à la suivante. 
 

Critères 
d’évaluation 

• Nombre et diversité des sorties proposées. 
• Nombre de participants et profil des participants (âges, sexe, 

zone géographique, anciens adhérents) 
• Qualité des échanges entre parents et professionnels, retour à 

chaud et/ou questionnaires 

Référent de 
l’action 

Animatrice-coordinatrice EVS 

Partenaires 

• Mairie de Monteux 

• C.A. Sorgues du Comtat dont dispositif « PRE » 

• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT 
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Fiche Action 10 – AXE 2 

 

ANIMATIONS DES VACANCES 

Contexte 

Ces actions sont organisées par la MJC/EVS depuis plusieurs années 
et sont plébiscitées par les parents qui sont en demande d’activité à 
partager avec leur enfant.  
Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant aux objectifs établis par la MJC suite à un diagnostic auprès 
des usagers et adhérents de la MJC : 

• Promouvoir notre rôle d’accompagnement des familles en 
matière de parentalité 

• Proposer des actions ludiques, culturelles et artistiques 
accessibles à tous. 

• Renforcer nos liens avec les différents partenaires du 
territoire 

Constat 

Rappel du diagnostic, principaux freins mentionnés : 
• Signes de précarité, taux de familles monoparentales élevé :  

26% de foyers de la commune et 40% dans le périmètre du 
contrat de ville. 

• Constat du nombre important de familles avec un enfant de 
moins de 6 ans 

• 2/3 des 6-18 ans ne pratiquent pas d’activité culturelle (rapport 
Unicef 2024) 

Date et durée 

• Lors de chaque vacance scolaire, une après-midi jeux de 
société ou Escape Game organisé à la MJC soit 4 par an. 

• 8 actions en « pied d’immeubles » réparties entre les différentes 
périodes de vacances précisément les vacances d’été, dont la 
majorité des actions se dérouleront au sein du QPV  « Du Vieux 
Moulin aux Mûriers », mais aussi au quartier BEAULIEU 

Public cible 
Enfants de moins de 12 ans et parents et plus précisément du Quartier 
Politique de la Ville « Du Vieux Moulin aux Mûriers » de Monteux. 
L'action est ouverte à tous et gratuite. 

Objectifs 

• Rendre accessible un programme d'actions pour tous, 
promouvant la lecture, les loisirs et la culture. 

• Développer la proximité avec et entre les habitants, créer du 
lien. 

• Créer du lien avec le reste de la ville en favorisant l'orientation 
du public vers les acteurs locaux. 
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Description de 
l’action 

Ces animations, organisées par la MJC L'Atelier de Monteux, ont pour 
objectif d'offrir aux familles et aux jeunes de la région des moments de 
détente, de découverte et de convivialité, pendant chaque période de 
vacances scolaires. La gratuité de ces activités favorise l'accès à des 
loisirs culturels et éducatifs pour tous, en particulier pour les habitants 
des Quartiers Prioritaires de la Politique de la Ville « Du Vieux Moulin 
aux Mûriers » et du quartier Beaulieu. 
Cette initiative se compose de deux volets complémentaires : 

• Un programme en pied d'immeuble, incluant 8 journées 
d'animation pendant les vacances dans les quartiers prioritaires, 
centrées autour de la caravane « La Singulière ». Avec l'aide de 
partenaires et d'acteurs locaux, ces journées combinent des 
activités culturelles le matin (lecture, jeux éducatifs) et des 
animations physiques et ludiques en fin de journée. Deux autres 
journées sont organisées en dehors des Quartiers Prioritaires de 
la Ville, une au parc du Château d'Eau de Monteux et une autre 
dans le quartier Beaulieu de Monteux.  
À la demande des habitants ou en partenariat avec les acteurs 
locaux, des animations complémentaires peuvent également être 
proposées, notamment à l’occasion d’événements tels que la 
Fête des Voisins du quartier des Mûriers ou lors d’animations au 
Lac de MONTEUX. 

• Des après-midis ludiques au sein de la MJC, organisés à raison 
d'une session par période de vacances (soit 4 par an), alternant 
entre Escape Games et jeux de société. Les Escape Games 
plongent les participants dans des univers variés (Harry Potter, 
Égypte ancienne, pirates, etc.) où la coopération, la logique et la 
créativité sont mises à l'honneur. Les après-midis jeux de société 
proposent une large sélection de jeux adaptés à tous les âges, 
favorisant le partage, le fair-play et les échanges 
intergénérationnels. Avec le temps et l'évolution des partenariats, 
ces types d'actions pourraient également être proposés au sein 
de structures partenaires comme la bibliothèque de Monteux ou 
l'Association Familiale. 

Intervenants 
MJC L'ATELIER (salariés, volontaires, bénévoles, prestataires), et 
acteurs locaux tels que la Bibliothèque pour tous, le Club d'échecs de 
Monteux, le CCAS, l'Association Familiale, etc. 

Critères 
d’évaluation 

• Quantitatifs :  
Nombre d'enfants/parents (dont QPV), nombre d'ateliers 
proposés (4 à 8 par journée), nombre de partenaires mobilisés. 

• Qualitatifs :  
Retour et implication des enfants et parents, retour et 
implication des partenaires, diversité des partenaires, respect 
de l'espace animé et des activités. 

Référent de 
l’action 

Directeur 
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Partenaires 

• Mairie de Monteux 

• C.A. Sorgues du Comtat  
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Bailleurs sociaux 

• Acteurs locaux dont Association familiale, Bibliothèque pour 
tous, … 
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Fiche Action 11 – AXE 2 

 

ACTIONS CULTURELLES 

Contexte 

Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux 
répondant à l’axe de réflexion établi par la MJC suite à un diagnostic 
auprès des usagers et adhérents : 

• Difficulté d’accès aux événements culturels 

• Difficulté de lisibilité des lieux culturels qui existent sur le 
territoire 

• Moins de 20 % des agriculteurs et employés,  
et seulement 11 % des ouvriers, déclarent avoir assisté à un 
spectacle vivant - théâtre, danse, opéra, concert -  
(étude Insee - Pratiques culturelles 2023) 

Constat 

Un Espace de Vie Sociale est un lieu qui : 
• Permet aux habitants d’exprimer, de concevoir et de réaliser 

leurs projets : il prend en compte l’expression des demandes et 
des initiatives des usagers et des habitants. 

• Favorise le lien social  

Date et durée 
Une action culturelle sera proposée de façon trimestrielle. 
 

Public cible 
Ouvert à tous les Montiliens. Participation symbolique 

Objectifs 

• Proposer à tous de la culture et de la qualité 

• Inviter les habitants à réfléchir à des sujets de société à travers 
des temps conviviaux 

• Proposer des temps de rencontre et d’échange entre les 
habitants de Monteux 

Description de 
l’action 

Dans le cadre de l’Espace de Vie Sociale, la MJC souhaite proposer 
des temps d’échanges et de rencontres, ainsi que des spectacles qui 
évoquent des sujets de société. Nous organisons notamment, avec le 
soutien de la DILCRAH, des représentations de théâtre-forum pour 
alerter sur des sujets sociétaux comme les discriminations de genre. 
Nous proposons également 2 fois par an des spectacles à destination 
des familles, ce qui permet de faire découvrir dès le plus jeune âge du 
spectacle vivant. 
Ces moments sont ouverts à tous. 
 

Intervenants 

Les projets sont co-construits avec les habitants et les bénévoles de la 
MJC/EVS. 
Un administrateur référent pour organiser l’événement. 
Un technicien son, bénévole, est présent pour assurer la technique le 
jour de l’événement. 
 

Critères 
d’évaluation 

• Au nombre et à la diversité des réalisations 

• Au nombre et à la récurrence des participants  
• Aux retours des participants et des professionnels 
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Référent de 
l’action 

Directeur 

Partenaires 

• Mairie de Monteux dont le service Culture et Sport 
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Prestataires / Intervenants de la MJC 

• Acteurs locaux. 
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Fiche Action 12 – AXE 2 

 

PROMOTION DES PRATIQUES AMATEURS 

Contexte 

Cette action s’inscrit dans l’Espace de Vie Sociale de Monteux, 
répondant à l’axe de réflexion établi par la MJC suite à un diagnostic 
auprès des usagers et adhérents : 

• Proposer des actions culturelles et artistiques accessibles à 
tous 

• Soutenir la réussite éducative et l'épanouissement                                
des jeunes 

Constat 

La MJC L'Atelier de Monteux s'engage activement dans la promotion 
et la valorisation des pratiques amateurs, artistiques et citoyennes, en 
plaçant ces activités au cœur de son projet associatif. Les adhérents 
sont encouragés à partager leurs talents et leurs progrès lors de divers 
événements publics. 

Date et durée 
Espace de répétition ouvert de façon hebdomadaire 

Actions phares trimestrielles 

Public cible 
Ouvert à tous - Amateurs du territoire (30 Km autour du territoire) 

Objectifs 

• Valoriser la pratique artistique des amateurs locaux. 
• Faire émerger et valoriser le potentiel, la créativité et la curiosité 

des jeunes. 
• Favoriser la découverte et la pratique d’activités culturelles. 
• Favoriser la rencontre et la mixité des publics en proposant une 

programmation éclectique. 
• Dynamiser la MJC et le territoire 

Description de 
l’action 

La MJC soutient les pratiques amateurs en offrant des espaces 
d'expression, des temps de formation et des opportunités de 
rencontres et d'échanges inter-structures.  
En outre nous tenterons de proposer un programme « PROMOTION 
DES PRATIQUES AMATEURS » sous forme de : "Représentation / 
vernissage Amateur" (concert, représentation ou exposition avec un ou 
plusieurs amateurs) 
En parallèle, convaincus que la culture et toute forme artistique sont 
propices au développement de l’esprit critique des temps de 
sensibilisation, rencontres avec auteurs ou professionnels seront 
organisés afin que chacun puisse développer son propre message 
artistique et le proposer au public sous forme de création et participer à 
la prise de conscience collective de sujets sociétaux. 
 

Intervenants 
MJC L'ATELIER (salariés, volontaires, bénévoles, prestataires), et 
acteurs locaux de la prévention ou de la sensibilisation. 
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Critères 
d’évaluation 

• Nombre de réalisations. 
• Retours des amateurs 

Référent de 
l’action 

Directeur 

Partenaires 

• Mairie de Monteux dont le service Culture et Sport 
• CAF 84 / MSA Alpes-Vaucluse 

• Conseil Départemental 84 

• Etat / ANCT  
• Prestataires / Intervenants de la MJC 

• Acteurs locaux. 
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I. ESTIMATION DE TEMPS DE TRAVAIL et SEMAINE TYPE 

La mise en œuvre de ce projet social repose sur l'engagement de l'équipe de la MJC 
L'Atelier, composée de deux salariés à temps plein, accompagnés par des 
bénévoles, des volontaires/stagiaires et des administrateurs.  
Le Conseil d'administration a estimé à plus de 2000 heures de travail pour ces deux 
salariés, ce qui représente le temps plein de Madame FAUGERE, l'animatrice-
coordinatrice des actions Espace de Vie Sociale, et environ 15% du temps de travail 
du directeur. 
Actuellement, le Conseil d'administration n'envisage pas de recrutement 
supplémentaire pour ce nouveau projet social, mais reste ouvert à la possibilité 
d'élargir l'offre d'actions si un financement pérenne pour un poste 
d'animateur/trice est obtenu. 
 

1. Répartition Estimée du Temps par Type d'Action 

L'estimation du temps de travail par type d'action intègre l'ensemble des activités 
nécessaires à leur réalisation, des phases de préparation aux bilans. Elle met ainsi en 
lumière les domaines qui mobilisent le plus de ressources, en prenant en compte le 
travail administratif (bilans, demandes et suivi de financement), la gestion des relations 
avec les partenaires et les bénévoles, ainsi que les réunions préparatoires. 
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2. Semaines type 

Pour faciliter la compréhension de l’offre destinée aux habitants, deux semaines types 
ont été définies — l’une en période scolaire, l’autre durant les vacances — afin 
d’illustrer la diversité, la fréquence et les complémentarités des activités proposées, 
notamment en lien avec celles de la MJC. Les créneaux d’animation prévus les après-
midis en période scolaire (mardi, jeudi et vendredi) ne nécessitant pas la présence des 
permanents, ceux-ci peuvent se consacrer aux missions administratives essentielles 
au bon fonctionnement du projet social, telles que le suivi des agréments, la gestion 
des partenariats et le bilan des actions menées. 

• Semaine Type en Période Scolaire 

Durant la période scolaire, la MJC propose des activités du lundi au samedi, avec 
des plages horaires étendues de 9h à 21h.  
L'équipe permanente est présente du mardi au vendredi, de 9h à 19h, avec une pause 
méridienne et le samedi de 9h à 16h. 

 

• Semaine Type en Période de Vacances Scolaires 

En période de vacances scolaires, les permanents assurent leur présence du lundi au 
vendredi, de 9h à 18h. Bien que les activités régulières soient suspendues, des stages, 
événements et spectacles sont proposés, ainsi que des actions spécifiques comme 
les sorties familles ou les animations familles (par exemple, la caravane passe...). 
L'accueil des publics est également assuré. 
 

 

 

 

 

 

 

 

La MJC ferme quatre semaines par an : deux à Noël et deux en août. 



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       70 

J. BUDGET PREVISIONNEL 

Afin de garantir la confidentialité et la gestion centralisée des informations 
financières, les budgets détaillés ne sont pas inclus dans cette version du 
document. Ils sont cependant consultables directement auprès de la MJC. 

 

Dans un contexte de financement incertain, marqué notamment par le retrait du 
Conseil départemental de Vaucluse, la MJC a opté pour un budget prudent et réaliste 
pour son projet d’Espace de Vie Sociale (EVS), en s’appuyant sur les bilans 
comptables des années précédentes. Ce budget, proche de celui du projet social 
antérieur, intègre une part de fonds propres grâce à un transfert de charges entre les 
budgets de l’EVS et de la MJC, rendu possible par l’hybridation des recettes 
(subventions et prestations). Il tient également compte d’une fraction de la subvention 
municipale correspondant à l’implication du directeur dans le projet, estimée à 15 % 
soit 7 000 €, en cohérence avec ses responsabilités. À titre indicatif, les charges du 
budget EVS 2026 représentent environ 45 % du total des charges d’exploitation de la 
MJC pour l’année 2024, incluant le fonctionnement général, les actions de loisirs et les 
activités de l’EVS. Les budgets prévisionnels pour les quatre années de l’agrément 
EVS, ainsi que le budget global 2026 de l’association, sont présentés ci-après ; ils 
demeurent évolutifs et pourront être ajustés annuellement selon les orientations 
stratégiques et les opportunités de financement. Enfin, une ligne budgétaire dédiée au 
Conseil départemental est maintenue, même à zéro, afin de témoigner de l’espoir d’un 
soutien renouvelé. 
 

Pour 2026, nous proposons une estimation par type d’action : 
 

 

  



 

Projet Social EVS 2026-2029 

MJC L’ATELIER       71 

K. VALORISATION ET COMMUNICATION 

La MJC L'Atelier déploie une approche de communication variée, utilisant des supports 
complémentaires pour informer, présenter et mettre en valeur l'ensemble de ses 
actions. Notre objectif est d'informer efficacement le public et d'attirer de nouveaux 
adhérents/usagers grâce à une présence multicanale. 

1. Supports Imprimés  
Nous utilisons plusieurs outils imprimés pour atteindre un large public local : 

• Plaquette d'activité "MJC" :  
Notre document phare, couvrant la période de septembre à juin, est publié 
chaque année en juin/juillet. Tirée entre 500 et 1000 exemplaires, elle présente 
de manière exhaustive toutes les activités et services de notre structure, servant 
de guide complet pour les adhérents potentiels. 

• Programmation trimestrielle "Espace de Vie Sociale" :  
Environ 150 exemplaires de cette brochure sont imprimés et diffusés dans nos 
locaux ainsi que chez nos partenaires. Elle présente un aperçu des événements 
et activités proposés dans le cadre du projet social en cours. 

• Affiches et Tracts :  
Réalisés en interne, ces supports visuels sont placés à l'entrée de la MJC et 
chez nos partenaires pour annoncer les temps forts, les inscriptions et inviter 
activement le public à participer. 

2. Supports Digitaux 

Notre présence en ligne est essentielle pour toucher un public connecté et diffuser 
l'information en temps réel : 

• Site Internet :  
Régulièrement mis à jour par nos administrateurs, notre site enregistre en 
moyenne 200 visites par mois, avec un pic notable de plus de 700 visites en 
septembre, période cruciale des inscriptions. Il contient des informations 
pratiques et toutes les actualités de la structure. 

• Réseaux Sociaux : 
o Page Facebook : Mise à jour hebdomadaire, notre page Facebook 

fédère plus de 1400 abonnés, offrant un canal de communication directe 
pour nos annonces et interactions avec la communauté. 

o Compte Instagram : Utilisé pour annoncer et valoriser nos actions à 
travers des contenus visuels attrayants (photos et vidéos), il complète 
notre stratégie sur les réseaux sociaux. 
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3. Presse Locale et Relais d'Information 

Nous collaborons étroitement avec divers partenaires locaux pour amplifier notre 
portée : 

• Partenariats Locaux :  
Nous travaillons avec la commune de Monteux et ses propres supports de 
communication, les presses locales et spécialisées, les associations locales et 
les commerces de proximité. 

• Participation aux événements locaux :  
Notre participation active à des événements locaux nous permet également 
d'élargir notre portée et de rencontrer directement notre public. 
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L. SUIVI & EVALUATION 

Le suivi et l'évaluation de notre projet social représentent une démarche nécessaire 
pour garantir que nos actions répondent aux besoins et aux attentes du 
territoire, tout en favorisant une dynamique impliquant l'ensemble des acteurs 
et partenaires. Conformément à notre mission de développement social et à notre 
principe d'implication des habitants, cette évaluation se veut participative et 
collective. 
 

1. Acteurs Impliqués dans le Suivi et l'Évaluation 

Pour assurer une évaluation complète et pertinente, nous associons toutes les 
parties prenantes : 

- Les habitants (adhérents et usagers). 
- Le Conseil d'administration de la MJC, incluant la commission "EVS". 
- L'ensemble de notre équipe salariée et des prestataires de la MJC. 
- Les financeurs et partenaires, qui sont au cœur de ce processus. Parmi nos 

partenaires clés, nous comptons : 
o La Caisse d'Allocations Familiales du Vaucluse (CAF 84). 
o L'État, représenté par la Préfecture de Vaucluse, la Direction 

Départementale de l'Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS 84) et 
le Service Départemental à la Jeunesse, à l'Engagement et aux Sports 
(SDJES 84). 

o Le Conseil Départemental de Vaucluse. 
o La Mairie de Monteux. 
o La Mutualité Sociale Agricole (MSA) Alpes-Vaucluse. 

 

2. Méthodologie d'Évaluation 

Nos actions seront évaluées non seulement en fonction de leur mise en œuvre, mais 
surtout à travers leur impact social. Celui-ci sera mesuré à l’aide des critères 
d’évaluation définis dans les fiches actions, et pour certaines d’entre elles, à partir d’un 
référentiel d’indicateurs élaboré en concertation avec l’ensemble des parties 
prenantes. 
Afin d'assurer un suivi constant auprès des partenaires, un bilan mensuel leur sera 
transmis. Un bilan type est joint en annexe. 
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3. Organisation du Suivi pour le Prochain Agrément 
 

En vue du prochain agrément, la MJC propose la mise en place de deux instances 
complémentaires afin d’assurer un suivi rigoureux du projet et de faciliter la prise de 
décision en concertation avec les partenaires : 
 

• Comités Techniques (CoTech) : organisés une à deux fois par an, ces comités 
se tiendront soit : 

o en fin de dernier trimestre, pour présenter les actions prévues pour 
l’année N+1 et faire le point sur les financements ; 

o en fin de premier semestre, pour dresser le bilan de l’année N–1 et 
envisager les perspectives pour N+1. 

o  

• Commissions Partenariales d’Évaluation (CPE) : ces commissions 
annuelles sont des espaces d’échange et de concertation. Elles permettent de 
suivre l’avancement du projet, d’évaluer les actions menées et, si nécessaire, 
de procéder à des arbitrages afin de garantir l’atteinte des objectifs fixés. 
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M. CONCLUSION  
 

Ce projet de développement social est le fruit d’un an de travail, au cours duquel nous 
avons continué d’assurer nos missions, d'accueillir et d'orienter les habitants, ainsi que 
d'animer la vie sociale de la commune. 
 

Cette année n’a donc pas été des plus simples et le travail sur ce projet nous a parfois 
semblé fastidieux. Cependant, il a été un fil conducteur dans les échanges de chacun 
de nos Conseils d’administration, de nos commissions, de nos réunions partenariales 
et de nos rencontres avec les habitants, et ce tout au long de l’année. Il nous a permis 
d'échanger et de discuter, à la fois de ce que la MJC/Espace de Vie Sociale a déjà mis 
en œuvre ces dernières années, mais aussi de ce que nous voulons pour notre 
association et pour les habitants au cours des quatre prochaines années. 
 

En conclusion, nous tenons à remercier toutes celles et tous ceux qui ont pris part à 
cette aventure collective, des premières phases de diagnostic à la définition des axes 
d’orientation. Un merci tout particulier aux habitants, aux usagers et aux adhérents, 
dont l’implication et les contributions ont enrichi et donné tout son sens à cette 
démarche participative. 
 

Nous exprimons également notre gratitude envers l’ensemble des partenaires 
techniques et financiers qui nous ont accompagnés : la Préfecture de Vaucluse, les 
services déconcentrés de l’État tels que le SDJES et la DDETS, le Conseil 
départemental de Vaucluse, la municipalité de Monteux, la CAF 84, la MSA Alpes-
Vaucluse, la fédération MJC REGION SUD et les partenaires opérationnels 
(associations locales investies dans l’animation de la vie sociale et le soutien à la 
parentalité, la Communauté d’agglomération des Sorgues du Comtat, ainsi que les 
services municipaux et communautaires dédiés à la petite enfance, à l’enfance et à la 
jeunesse).  
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ANNEXE 
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1. Tableau de synthèse agrément (2022-2025) 
 

Lors de son deuxième agrément "Espace de Vie Sociale" pour la période 2022-2025, 
la MJC L'Atelier a déployé de nombreuses actions et projets, tout en faisant perdurer 
certains de ses programmes. Un bilan détaillé, en annexe, s'efforce de retracer 
l'ensemble de ces initiatives en les regroupant autour des trois axes du projet social 
qui étaient : 

• L'accompagnement et l'information des habitants et des jeunes 

• La sensibilisation à la citoyenneté et à l'écologie 

• L'animation de la vie locale  

 

L'agrément Espace de Vie Sociale étant porté par la MJC, nous avons également 
souhaité valoriser les activités régulières propres à la MJC. 
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2. Bilan trimestriel  
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3. Statistiques extraites du contrat de ville 

 


